DIiTAS DOGAN YEDEK PARCA IMALAT VE TEKNIK A.S.

25 MART 2015 TARIHINDE YAPILACAK, 2013 YILI FAALiYETLERiNE ILiSKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIiRME DOKUMANI

GIRiS

Sirketimizin 2014 y1l1 faaliyetlerinin ve hesaplarinin goriisiilecegi olagan Genel Kurul’u, 25 Mart
2014 Carsamba giinii saat 11:30’da Kayseri yolu 3. Km Nigde adresindeki Sirket merkezinde
toplanacaktir.

2014 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal Tablolar ve Dipnotlar
(Finansal Rapor), Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitimi
yapilmas1 hakkindaki teklifi, Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Raporu, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokiimani, Genel Kurula Katilim Prosediirii ve vekaletname formu ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim Tebligi (II-17.1) kapsaminda gerekli agiklamalar1 iceren
bilgi notlari, toplantidan {i¢ hafta oncesinden itibaren, Sirket merkezinde, www.ditas.com.tr
adresindeki Sirket Internet Sitesinde ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (“MKK”)’nin
Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”)’nde pay sahiplerimizin incelemesine hazir
bulundurulacaktir.

GENEL KURUL’A KATILIM PROSEDURU

Pay sahiplerimiz, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi hiikiimleri
uyarinca toplantiya bizzat katilabilecekleri gibi elektronik ortamda da katilarak oy
kullanabilirler. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya
temsilcilerinin Elektronik Imza Sertifikasi’na sahip olmalar1 gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, elektronik ortamda katilmak isteyen “elektronik imza
sahibi” pay sahiplerimiz, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik” ile 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir.
Aksi _halde genel kurul toplantisina katilmlari _miimkiin _olmayacaktir. Pay
sahiplerimiz elektronik ortamda genel kurula katilima iliskin gerekli bilgiyi, “Merkezi
Kayit Kurulusu A.S.” (MKK)’dan ve/veya “MKK”nin “www.mkk.com.tr” adresindeki
web sitesinden edinebilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iincii fikras1 ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve
oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina baglh degildir. Bu cercevede,
pay sahiplerimizin Genel Kurul Toplantisi'/na katilmak istemeleri durumunda,
paylarim bloke etmelerine gerek bulunmamaktadir.

Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin “MKK”’nin kamuya
ilan ettigi prosediirleri verine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul Toplantisi’na




“MKK”dan saglanan ‘“pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir
bulunanlar listesinde adi ver alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan liste {izerinden yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak
pay sahiplerinin hakki ve yiikiimliiliikkleri sakli olmak kaydiyla, oy haklarimi vekil
araciligiyla kullanabilmeleri i¢in, vekaletnamelerini ekteki (EK/1) uygun sekilde
diizenlenmeleri ve 24.12.2013 tarth ve 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiiriirliige giren Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-30.1 “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve
Cagn Yoluyla Vekalet Toplanmas1 Tebligi” ile ongoriilen diger hususlart da yerine
getirerek, imzas1 noterce onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir.
Vekaletname formu 6rnegi Sirketimiz merkezinden veya Sirketimizin www.milpa.com.tr
adresindeki Sirket Internet Sitemizden de temin edilebilir. Yetkilendirme Elektronik
Genel Kurul Sistemi (“EGKS”) lizerinden yapilmigsa vekilin (temsilcinin) ad1 ve soyadi
“MKK”dan alinan listede bulunmalidir. Yetkilendirme “EGKS”den yapilmamissa
mevzuata uygun bir vekaletnamenin ibrazi gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi iizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi
gerekli degildir. SPK’nin I1-30.1 Tebligi’nde zorunlu tutulan ve ekte (EK/1) yer alan
vekaletname oOrnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 21’inci maddesine gore;

“Sirket’e ait ildnlar, konuya iliskin diizenlemeleri dikkate alinarak, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili
sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yaptlir.”

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 16. maddesine gore;

“a) Cagri Sekli: Genel Kurullar, olagan veya olaganiistii toplanir. Bu toplantilara
davette Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel kurul toplantilarina dair ilanlar, mevzuat ile ongoriilen usullerin yani sira,
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayt saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tiirlii iletisim vasitast ile ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul
toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta onceden yapilir.

Sirket’in internet sitesinde, Sirket’in mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve
actklamalarin yant sira, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, Sermaye Piyasast Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan sair mevzuat hiikiimleri
geregince yapilmasi gereken bildirim ve aciklamalara da yer verilir.

b) Toplanti Zamani: Olagan Genel Kurul senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda
giindem geregince goriisiilmesi gereken hususlar incelenerek karara baglanir.
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Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve
bu Esas Sozlesme hiikiimlerine gore toplanir ve gereken kararlart alir.

c) Toplanti Yeri: Genel Kurullar, Sirket yonetim merkezinde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar lizerine girket merkezinin bulundugu kentin baska bir yerinde veya
Istanbul’ da toplanir.

d) Temsil: Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini pay sahibi olan veya
olmayan bir vekil marifetiyle temsil ettirebilirler.

Vekaleten oy verme konusunda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine ve sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.

e) Toplantiya Katilim: Genel Kurul toplantilarina murahhas Yonetim Kurulu iiyeleri ile
en az bir Yonetim Kurulu iiyesinin ve Bagimsiz Denetim Kurulusu yetkilisinin katilmalar
esastir; ayrica giindemdeki konularla ilgili sorumluluklari olanlar ve acgiklamalarda
bulunmasi gerekenler de hazir bulundurulurlar. Bu kisilerden kanun geregi toplantida
hazir bulunmalart gerekenler disinda kalanlar, toplantida hazir bulunmazlar ise,
toplantiya katilmama gerekgeleri toplanti baskan tarafindan Genel Kurulun bilgisine
sunulur.

Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasit Kurulu
ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. diizenlemeleri ile yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuata
uygun olarak genel kurul toplantisina katilabilirler.

f) Toplanti Baskanligi: Genel Kurul toplantilarini Genel Kurul tarafindan secilen, pay
sahibi sifatini tasimasi sart olmayan bir bagkan yonetir. Baskan tutanak yazmani ile gerek
goriirse oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur. Gereginde baskan
yardimcisi da secilebilir.

g) Bakanlik Temsilcisi: Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda
Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin toplantida bulunmasi sarttir.

h) Oy Hakk: ve Kullanimi: Genel Kurul toplantilarinda her bir payin bir oy hakki vardur.
Fiziki katilimin soz konusu oldugu Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak
suretiyle verilir. Su kadar ki; toplantida temsil olunan hissedarlarin yirmide birinin istemi
halinde gizli oya basvurulmasi zorunludur.

Bir hissenin intifa hakki ile tasarruf hakki baska baska kimselere ait bulundugu takdirde,
bunlar aralarinda anlasarak kendilerini uygun gordiikleri sekilde temsil ettirebilirler.
Anlasamazlarsa Genel Kurul toplantilarina katilmak ve oy vermek hakkini intifa hakki
sahibi kullanir.

1) Toplanti ve Karar Nisabui: Sirketin tiim Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar
nisaplart bakimindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri
uygulanir.



i) Ic Yonerge: Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu Kanun
cercevesinde ¢cikarilan yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel Kurulun ¢calisma usul
ve esaslarina iliskin kurallart iceren bir i¢ yonerge hazirlayarak Genel Kurul un onaymna
sunar. Genel Kurul’un onayladigi i¢ yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve TTSG de ilan
edilir.

J) Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Sirketin genel kurul toplantilarina
katilma hakki olan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 1527 nci
Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket yiiriirliikteki mevzuat
cercevesinde hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik
genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmusg sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sozlesmenin bu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, haklarin
kullanabilmesi saglanir.

”»

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 24. maddesine gore;

“Mevzuat ve isbu sozlesmede ongoriilmiis azinlik haklarimin kullanilabilmesi icin sermayenin
viizde begsinin temsil olunmast yeterlidir.”



SIRKET’IN ORTAKLIK YAPISINI YANSITAN TOPLAM PAY SAYISI VE OY
HAKKI; iMTIYAZLI PAYLAR VE HER BiR iMTIYAZLI PAY GRUBUNU TEMSIL
EDEN PAY SAYISI VE OY HAKKI HAKKINDA BiLGi

Sirket’in Ortaklik Yapisi:

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi  |Sermayedeki Pay1 (TL) SIBIIEEIE I(’;Z;
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. 7.359.315,42 73,59
Borsa Istanbul’da Islem Goren Kisim 2.640.684,58 26,41
TOPLAM 10.000.000,00 100,00

Sirket’in Ortakhik Yapisim Yansitan Toplam Pay Sayisi:

10.000.000 adet

Sirket’in Ortakhik Yapisim Yansitan Toplam Oy Hakki:

10.000.000 adet

Imtiyazh Pay:
YOKTUR.




GENEL KURUL GUNDEMI VE GUNDEME iLiSKiN ACIKLAMALAR
Genel Kurul Giindemine iligkin aciklamalarimiz asagida yer almaktadir;
GUNDEM
1. Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin teskili.

Gerekge :  Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Yonetmeligi dogrultusunda Genel Kurul’u yonetecek baskan ve heyeti
(Toplant1 Bagkanlig) secilecektir.

2. Toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplantt Bagkanlig1’ na yetki verilmesi.

Gerekce :  TTK hiikiimleri 1le Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi dogrultusunda
genel kurulda alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda, Genel Kurul,
Toplant1 Bagkanligina yetki verecektir.

3. 2013 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi
ve onaya sunulmasi.

Gerekce:  TTK hiikiimleri ile Gilimrilk ve Ticaret Bakanhg Yonetmeligi
dogrultusunda 2014 hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu
Genel Kurul’da okunacak, goriise agilacak ve onaya sunulacaktir (s6z
konusu dokiimanlara Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma
Platformu  (www.kap.gov.tr), Merkezi Kayit Kurulusu A.S.
(“MKK”)’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (“EGKS”)’nden veya
www.ditas.com.tr adresindeki Web Sitemizden ulagilmasi miimkiindiir).

4. 2014 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu Goriisii’niin okunmast,
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Gerekce:  TTK hiikiimleri ile Glimrilk ve Ticaret Bakanh§ Yonetmeligi
dogrultusunda 2014 hesap donemine ait Bagimsiz Denetim Kurulusu
Gortisti okunacak, goriise acilacak ve onaya sunulacaktir (s6z konusu
dokiimanlara Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(www.kap.gov.tr), EGKS’den veya www.ditas.com.tr adresindeki Web
Sitemizden ulasilmasi miimkiindiir).

S. 2013 hesap donemine ait Finansal Tablolarin okunmast, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Gerekce: TTK hiikiimleri ile Gumrik ve Ticaret Bakanhg Yonetmeligi
dogrultusunda 2014 hesap donemine ait Finansal Rapor Genel Kurul’da
okunacak, goriise acilacak ve onaya sunulacaktir (s6z konusu dokiimanlara
Sirketimiz Merkezinden, Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr)
, EGKS’den veya www.ditas.com.tr adresindeki Web Sitemizden ulasilmasi
miimkiindiir).

6. Yonetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin 2014 hesap donemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri.



Gerekce :  TTK hiikiimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Yonetmeligi dogrultusunda
Yonetim Kurulu ve Sirket Yoneticileri’nin 2013 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiirii ibra edilmesi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Sirket'in ”Kar Dagitim Politikas1” cercevesinde, 2014 yili karinin dagitilmas: ve kar
dagitim tarihi konularindaki Yonetim Kurulunun onerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya
reddi.

Gerekge :  Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye Piyasast Mevzuati ve Sermaye

Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi
ve diger ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ile Sirketimiz Esas
Sozlesmesi’nin ilgili hiikiimleri ve kamuya ag¢iklamis oldugumuz “kar
dagitim politikas1” dikkate alinarak;

- SPK'nun Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi (II-14.1 sayili Teblig) hiikiimleri dahilinde, Kamu Gozetimi,
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yayinlanan
Tiurkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina
(“TMS/TFRS”) uygun olarak hazirlanan sunum esaslar1 SPK’nun konuya
iliskin kararlar1 uyarinca belirlenen, bagimsiz denetimden gecmis,
01.01.2014-31.12.2014 hesap dénemine ait bireysel finansal tablolara
gore; “Donem Vergi Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Geliri” birlikte dikkate
alindiginda 7.368.328 Tiirk Lirasi tutarinda “Net Donem Kar1” olustugu;
bu tutardan Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) nun 519’uncu maddesinin (a)
bendi uyarinca 392.445 Tirk Lirasi tutarinda “Genel Kanuni Yedek
Akce” ayrildiktan ve “2014 yilinda yapilan toplam 425.154 Tiirk Lirasi
tutarinda “Bagislar” eklendikten sonra, SPK’nun kar dagitimina iliskin
diizenlemeleri dahilinde 01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine iliskin
olarak 7.401.037 Tiirk Lirast tutarinda “Bagislar Eklenmis Net
Dagitilabilir Donem Kar1” hesaplandig,

- TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan mali kayitlarimizda ise
01.01.2014-31.12.2014 hesap doneminde 7.848.893 Tiirk Lirast
tutarinda "Net Donem Kar1" olustugu; bu tutardan TTK’nun 519’uncu
maddesinin (a) bendi uyarinca 392.445 Tiirk Liras1 tutarinda “Genel
Kanuni Yedek Akce” ayrildiktan sonra 7.456.449 Tiirk Lirasi tutarinda
“Net Dagitilabilir Donem Kar1” hesaplandigi,

goriilerek, kar dagitiminda, SPK'nun Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig) hiikiimleri
dahilinde, Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu
tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarina (“TMS/TFRS”) uygun olarak hazirlanan
sunum esaslart SPK’nun konuya iliskin kararlar1 uyarinca belirlenen,
bagimsiz denetimden ge¢mis, 01.01.2014-31.12.2014 hesap donemine
ait bireysel finansal tablolara gore hesaplanan 7.401.037 Tiirk Liras1
tutarindaki “Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari”nin
referans alinmasina ve kar payr dagitim tarihinde gecerli olan, Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. kurallarina da uymak suretiyle, “Cikarilmis
Sermaye”nin briit %50’si, net %42,5‘1 oraninda olmak iizere, toplam
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5.000.000 Tiirk Lirast (briit) tutarinda “nakit” kar dagitimi yapilmasi
hususunun Genel Kurul’'un onayma sunulmasina, Yonetim kurulu
26.02.2015 tarih ve 2015-5 sayili karariyla karar vermistir

Konuya iligkin Ozel Durum Agiklamasi, KAP vasitastyla Borsa Istanbul A.S.
(“BIAS”)”’de 27.02.2015 tarihinde Borsa acilis seansi éncesinde yapilmustir.

8. Yonetim Kurulu iiye sayisinin ve gorev siiresinin belirlenmesi ile belirlenecek siire gérev
yapmak iizere Yonetim Kurulu iiyelerinin secimi.

Gerekge: o TTK hiikimleri ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi Yonetmeligi
geregince, Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu Uyeleri’nin segimi
yapilacaktir.

Esas Sozlesmemiz’in 10. maddesine gore;

“Sirket, Genel Kurul’ca secilecek en az 5, en ¢ok 11 iiyeden olusan bir
Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim Kurulu’nun
Sermaye Piyasast Kurulu’'nca belirlenen oranda veya adette iiyesi bagimsiz
iiye niteligine haiz adaylar arasindan secilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye
adaylarmin belirlenmesinde, aday gosterilmesinde, sayist ve niteliklerinde,
secilmesinde, azil ve/veya gorevden ayrilmalarinda Sermaye Piyasast
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili
sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirket’in faaliyet alamina iliskin islem ve
tasarruflart diizenleyen hukuki esaslar hakkinda temel bilgiyi haiz, Sirket
yonetimi hakkinda yetismis ve deneyimli, mali tablo ve raporlart irdeleme
yetenegi bulunan ve tercihen yiiksek ogrenim gormiis kisilerden secilmesi
esastir.

Tiirk Ticaret Kanununun 375 inci maddesi ile sair mevzuat hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla Yonetim Kurulu, Esas Sozlesme hiikiimleri ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 367’nci maddesi cercevesinde diizenleyecegi I¢ Yonerge
hiikiimleri cercevesinde, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birkag
yonetim kurulu iiyesine veya 3. Kisilere olusturacagi Kurul veya Komitelere
devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu ayrica gerekli gordiigii takdirde yetkilerinin bir boliimiinii,
Sirket islerinin belirli kisumlarini, aldigt  kararlarin  uygulanmasmin
izlenmesini iistlenecek murahhas iiyeleri de saptamak suretiyle gorev
dagilimi yapabilir. Bu halde, Yonetim Kurulu murahhas iiyelerinin her birinin
sorumluluk alanlari, Yonetim Kurulu’nca belirlenir.

Murahhas iiyeler, kendilerine birakilan alandaki biitiin yetkileri ve
sorumlulugu devralmig olurlar. Bu kapsamdaki islemler nedeniyle, ve ancak
miinhasiran Yonetim Kurulu’nun yetkisine giren ve devri kabil olmayan yetki
ve gorevleri muhafaza edilmek kaydiyla, kural olarak diger Yonetim Kurulu
iiyelerinin sorumlulugu soz konusu olmaz. Yonetim Kurulu iiyelerinin yaridan
fazlast icrada gorev iistlenemez, bu husus ozellikle iiyelerin gorevlerinin
tammlanmasinda dikkate alinir.
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9.

10.

Murahhas iiyeler Icra Kurulunun dogal iiyeleridir. Icra Kurulu, Yonetim
Kurulunca bir belirleme yapilmuis ise, kendilerine birakilan alanlara iliskin
hususlarin; Yonetim Kurulu'nca bu yonde bir belirleme yapilmadiysa
tamaminmin yerine getirilmesi ve gozetiminden yetkili ve sorumludurlar

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir Baskan, gerektigi kadar da
Baskan Vekili secer. Birden fazla baskan vekili secilmesi halinde Yonetim
Kurulu, her bir baskan vekilinin gorev, yetki ve sorumluluk alanini belirler..

Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi
halinde yerine gerekli nitelikleri tasiyan bir kisi ilk toplanacak Genel
Kurul’un onayina sunulmak iizere Yonetim Kurulu tarafindan secilir. Soz
konusu kigi, iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosuluyla yerine
secildigi kiginin stiresini tamamlar.

Bir tiizel kisi yonetim kuruluna iiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte,
tiizel kigi adna, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de
tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve ilamin yapilnus oldugu, Sirket’in internet
sitesinde hemen agciklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kigi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok 3 yil gorev yapmak iizere secilirler. Genel
Kurul’un se¢im kararinda gorev siiresi agikca belirtilmemisse segcim bir yil
icin yapilnus addolunur.

Yonetim Kurulu’muzun, 03.03.2015 tarihinde KAP vasitasiyla Borsa
Istanbul A.S. (“BIST”)’de aciklanan 03.03.2015 tarih ve 2015/7 sayili
kararina gore; Dr Salih Erciiment Tiirktan ve Kubilay Kecelioglu Bagimsiz
Yonetim Kurulu adayr olarak kabul edilmislerdir. Adi1 gecen Bagimsiz
Yonetim Kurulu tiyesi adaylarinin 6z gegmisleri ekte (EK/2) yer almaktadir.

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin, Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist
diizey yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” hususunda ortaklarin bilgilendirilmesi.

Gerekge :

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Yonetim
Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1”
hakkinda Genel Kurul’a bilgi sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu iiyelerine gorevleri siiresince 6denecek iicretlerin belirlenmesi.

Gerekge :

TTK hiikiimleri ile Gumriik ve Ticaret Bakanhigi Yo6netmeligi dogrultusunda,
Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek iicretler belirlenecektir.

Esas Sozlesmemiz’in 10. maddesine gore;

“Yonetim kurulu iiyelerine huzur hakk, ticret, yillik kardan pay ddenmesi,
ikramiye ve prim ddenmesine iligkin kararlar Genel Kurul tarafindan alinir.
Yonetim Kurulu iiyelerinin, yonetim kurulunda iistlenmis olduklart gorev, yetki
ve sorumluluklarima bagl olarak, mali haklarinda farklilasma yapilabilir.



Bagimsiz  Yonetim  Kurulu  Uyelerine  saglanacak mali  haklarin
belirlenmesinde, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri ve yiiriirliikte bulunan ilgili sair mevzuat hiikiimlerine uyulur.
Komite Baskan ve Uyelerine komitelerde iistlendikleri gorevler sebebi ile
herhangi bir iicret odenip odenmeyecegi ve odenmesi halinde tutar ve
kosullar ilgili komitenin olusturulmasi kararinda Yonetim Kurulu tarafindan
tespit olunur. Komite bagkan ve iiyelerinin ayni zamanda Yonetim Kurulu
baskan ve iiyesi olmast durumunda soz konusu komite iiyelerine herhangi bir
iicret odenip odenmeyecegi ve odenmesi halinde tutar ve kosullart Genel Kurul
tarafindan belirlenir.

Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticilerine saglanacak mali
haklar ile ilgili olarak olusturulan ve Sirket’in kurumsal internet sitesinde
kamuya agiklanan “iicret politikast”, ayri bir giindem maddesi olarak Genel
Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunulur.”

11. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde Yonetim
Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin goriisiilmesi ve onaya sunulmas.

Gerekee :

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat uyarinca,
Yonetim Kurulu'nca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu secimi Genel
Kurulun onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulumuz, 27.02.2015 tarih ve 2015/04 sayili karar1 ile; Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 01.01.2015-30.06.2015 ara hesap
donemi ile 01.01.2015-31.12.2015 donemi yillik finansal tablolarinin
bagimsiz denetiminde DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.'nin bagimsiz denetim kurulusu olarak gorevlendirilmesinin
yapilacak olagan genel kurul toplantisinda pay sahiplerimizin onayina
sunulmasina, karar vermistir.

12. Sirket Esas Sozlesmesi cercevesinde, 2015 hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin
goriigiilecegi olagan genel kurul toplantisina kadar yardim ve bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi
ve Yonetim Kurulu’ na yetki verilmesinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Gerekge :

Esas Sozlesmemiz’in 17. maddesine gore;

“Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili sair
mevzuatin kendisine tamdig yetkileri kullanir ve gorevleri yerine getirir.

Esas Sozlesme’nin 3’iincii maddesinde belirtilen esaslar ¢ercevesinde Sirket
tarafindan bir hesap donemi icerisinde yapilacak yardim ve bagislarin iist
sumirt Genel Kurul tarafindan belirlenir. Genel Kurulca belirlenen sinirt asan
tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir. Sirket tarafindan yapilan bagislarin Sermaye Piyasasi Kanunu nun
ortiilii kazanc aktarumi diizenlemelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’na ve ilgili
diger mevzuata aykirilik teskil etmemesi, gerekli ozel durum aciklamalarinin
yapiulmast ve yil icinde yapilan bagiglarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmast zorunludur.”
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13. Sermaye Piyasasi Kurulunun izni ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili mevzuatin izin verdigi tutara kadar borclulugu ifade eden
sermaye piyasasi aract (varant dahil) ihra¢ edilmesi ile ihra¢c zaman ve kosullarinin tespiti
hususlarinda 2015 hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi olagan genel kurul
toplantisina kadar Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi hususunun goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi.

Gerekge :  Gerektiginde siiratli hareket edebilmek ve sermaye yapimizin etkin ve verimli
bir sekilde yonetilmesini saglamak amaciyla alternatif finansman
yontemlerinin kullanilmasi her zaman giindeme gelebilecektir.

Bu itibarla, mevcut durum itibariyla s6z konusu olmamakla birlikte, Sirket
Esas Sozlesmesi'nin 9. maddesi cercevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulunun
izni ile TTK, SPK ve buna ek mevzuatin izin verdigi tutara kadar bor¢clulugu
ifade eden sermaye piyasasi araci ihra¢ edilmesi ve ihra¢ kosullarinin tespiti
hususlarinda Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi Genel Kurul’'un onayina
sunulmaktadir.

Gilindem maddesinin Genel Kurulca kabul edilmesi durumunda, Sirketimizin
finansman saglamada hareket kabiliyeti artacaktir.

14. Sirket Esas Sozlesmesi cergevesinde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve ilgili mevzuatin izin verdigi tutara kar pay1 avansi verilmesi ile
zaman ve kosullarinin tespiti ile ilgili olarak Yonetim Kurulu'na yetki verilmesi hususunun
goriisiilmesi ve onaya sunulmasi.

Gerekge :  Esas Sozlesmemiz’in 19. maddesine gore;

“Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu’nun 19’ uncu maddesi ve Sermaye
Piyasast Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemelerine uymak sarti ile temettii
avanst dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yonetim Kuruluna verilen temettii
avanst dagitma yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirlidir. Bir dnceki yilin
temettii avanslari tamamen mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii avansi
verilmesine ve/veya temettii dagitilmasina karar verilemez”

15. Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 395 ve 396’ nc1 maddelerinde
yazili is ve islemleri yapabilmeleri icin yetki verilmesinin pay sahiplerinin onayina sunulmast.

Gerekce :  Yonetim kurulu tiyelerine TTK nun ‘Sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma
yasagl” bashigim tasiyan 395’inci ve ‘Rekabet Yasagi’ bashigini tasiyan
396’ 1nc1 maddelerinde sayilan isleri yapabilmeleri icin yetki verilmesi hususu,
pay saihplerinin onayina sunulacaktir.

16. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin yonetim hakimiyetini elinde
bulundurun pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl
ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin
veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkast
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi.
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Gerekee :

Sermaye Piyasast Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1)’ne
gore; yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim
Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yé6neticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin ortaklik veya baglh
ortakliklar1 ile c¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem
yapmasl ve/veya ortakligin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi
ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen islemler
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi gerekmektedir. Buna gore;
yonetim kontroliinii elinde bulundurun pay sahiplerinin, yonetim kurulu
tiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagh
ortakliklart ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem
yapmasi ve/veya ortakligin veya baglh ortakliklarinin isletme konusuna
giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi
ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu
sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gergeklestirilen herhangi bir
islemleri bulunmamaktadir.

17. Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
ilgili diizenlemeler kapsaminda; Sirket’in 2014 hesap doneminde; sosyal yardim amaciyla vakif,
dernek, kamu kurum ve kuruluslarina yapilan bagislar hakkinda bilgi verilmesi.

Gerekge :

SPK’nin I[I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketimiz yil
icerisinde yaptigr bagislar hakkinda Genel Kurul’u bilgilendirmektedir. Bu
madde, SPK Tebligi geregince giindemde yer almakta olup, sadece bilgi verme
amaclidir. Dolayisiyla bu maddenin genel kurulca kabulii veya reddi soz
konusu degildir.

U Sirketimiz 2014 yilinda 425.154 -TL tutarinda bagista bulunmustur.

Genel Kurul’da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; tigiincii kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir ve menfaat saglanmadig hususlarinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi.

Gerekge :  Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) hiikkiimlerine gore, ligiincii kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile gelir ve menfaat
saglanmadig hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

EKLER:
1- Vekaletname Ornegi, ) )
2- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarinin Ozge¢misleri,

EK/1
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VEKALETNAME
DITAS DOGAN YEDEK PARCA IMALAT VE TEKNIK A.S.

Ditas Dogan Yedek Parga imalat ve Teknik A.S.’nin 25.03.2015 Carsamba giin,
saat 11:30'da Kayseri Yolu. 3. Km. Nigde adresinde yapilacak olagan genel kurul
toplantisinda asagida belirttigim gértsler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye,
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayl
olarak tanitian ... 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi
zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan
biri secilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklk yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya
yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, glindem maddesi
O0zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen
seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi
durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini
belirtiimek suretiyle verilir.

Giundem Kabul Red Muhalefet Serhi
Maddeleri (*)

1. Acihs ve
Toplanti
Baskanhigrnin
teskili.

2. Toplanti
Tutanagrnin

13



imzalanmasi
hususunda
Toplanti
Baskanhgrna yetki
verilmesi.

3. 2014 hesap

dénemine ait
Yénetim Kurulu
Faaliyet
Raporu’nun
okunmasi,

g6risilmesi ve
onaya sunulmasi

4. 2014 hesap
dénemine ait
Bagimsiz Denetim
Kurulusu
Gorisi’nin
okunmasi,
g6risilmesi ve
onaya sunulmasi.

5. 2014 hesap
dénemine ait
Finansal
Tablolar’'in
okunmasi,
g6ristlmesi ve
onaya sunulmasi.

6. Yoénetim
Kurulu Uyeleri ve
yOneticilerin 2014
hesap dénemi
faaliyet, iglem ve
hesaplarindan
6tart ayn ayr ibra
edilmeleri.

7. Sirket'in
“Kar Dagitim
PolitikasI”

cercevesinde,
2014 wyili karinin
dagitilmasi ve kar
dagitim tarihi
konularindaki
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Yénetim
Kurulu'nun
Onerisinin  kabull,
degistirilerek
kabull veya reddi.

8. Yonetim Kurulu
Uye sayisinin ve
gbrev sUresinin
belirlenmesi ile
belirlenecek

sUrede gbrev
yapmak Uzere
Yoénetim Kurulu
dyelerinin secimi.

9. Genel
Kurul'da oylamaya
sunulup karara
baglanmaksizin,
Yoénetim Kurulu
dyeleri  ve (st
dizey yobneticiler

igin belirlenen
“Ucret  PolitikasI”
ve politika
kapsaminda

yapillan 6demeler
hakkinda
hususunda
ortaklarin
bilgilendiriimesi.

10. YOnetim
Kurulu  Oyelerine
gbrevleri suresince
d6denecek aylik net
Ucretlerin

belirlenmesi.
11. Turk Ticaret
Kanunu ve

Sermaye Piyasasi
Kurulu
dizenlemeleri
cergevesinde
Yo6netim Kurulunca
yapillan Bagimsiz
Denetim Kurulusu
seciminin
gorusulmesi ve
onaya sunulmasi.
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12. Sirket Esas
Sozlesmesi
cercevesinde,
2015 hesap
dénemi faaliyet ve
hesaplarinin
gbrasileceqi
olagan genel kurul
toplantisina kadar
yardim ve bagislar
icin ust  siir
belirlenmesi ve
Yoénetim Kurulu'na
yetki  verilmesinin
g6risilmesi ve
onaya sunulmasi,

13. Sermaye
Piyasasi
Kurulu’nun izni ile
Tark Ticaret
Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili

mevzuatin izin
verdigi tutara
kadar borclulugu
ifade eden

sermaye piyasasl
araci (varant dahil)
ihrag edilmesi ile
ihrag zaman ve
kosullarinin tespiti
hususlarinda 2015

hesap dénemi
faaliyet ve
hesaplarinin

gbrustleceqi
olagan genel kurul
toplantisina kadar
Yoénetim Kurulu'na
yetki verilmesi
hususunun
gO6ristlmesi ve
onaya sunulmasi.

14. Sirket Esas
So6zlesmesi
cercevesinde, Turk
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Ticaret  Kanunu,
Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye
Piyasasi Mevzuati
ve ilgili mevzuatin
izin verdigi tutara
kar payl avansi
verilmesi ile zaman
ve kosullarinin
tespiti  ile ilgili
olarak Yoénetim
Kurulu’na yetki
verilmesi
hususunun
gorustlmesi ve
onaya sunulmasi.

15.  Yonetim
Kurulu  Uyelerine
Turk Ticaret

Kanunu’ nun 395
ve 396’ nci
maddelerinde
yaziliig ve islemleri
yapabilmeleri igin
yetki  verilmesinin
pay  sahiplerinin
onayina
sunulmasi.

16. Genel
Kurul'da oylamaya
sunulup karara
baglanmaksizin
yonetim kontrollnU
elinde bulundurun
pay sahiplerinin,
Yonetim Kurulu
Uyelerinin, idari
sorumlulugu
bulunan
ybneticilerin ve
bunlarin  es ve
ikinci dereye kadar
kan ve sihri
hisimlarinin,
ortaklik veya bagl
ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden
olabilecek &nemli
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bir islem yapmasi
ve/veya ortakhigin
veya bagli
ortakliklarinin
isletme konusuna
giren  ticari s
tirinden bir islemi
kendi veya bagkasi
hesabina yapmasi
ya da ayni tdr ticari
islerle ugrasan bir
baska ortakliga
sorumlulugu
sinirsiz ortak
sifatiyla  girmesi
kapsaminda
gerceklestirilen
islemler hakkinda
pay sahiplerine
bilgi verilmesi.

17. Genel
Kurul'da oylamaya
sunulup karara
baglanmaksizin;
Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve ilgili
dizenlemeler
kapsaminda;
Sirket’in 2014
hesap déneminde;

sosyal yardim
amaciyla vakif,
dernek, kamu
kurum ve

kuruluslarina
yapillan  bagislar
hakkinda bilgi
verilmesi,

18. Genel Kurul’
da oylamaya
sunulup karara
baglanmaksizin;

dcuncl Kisiler
lehine verilen
teminat, rehin,

ipotek ve kefaletler
ile gelir ve menfaat
saglanmadigi
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hususlarinda pay
sahiplerine  bilgi
verilmesi.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

Azhgin ayr bir karar taslag: varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle
azhik haklarinin kullaniimasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6ézel talimatlar
burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini
istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**
c) Adet-Nominal degeri:
¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
d) Hamiline-Nama yazih oldugu:*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

*Kayden izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer
verilecektir.

2. Genel kurul giniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel
kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timuinin
vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleriicin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi

zorunludur.

IMZASI
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BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI

Dr. S. Erciiment TURKTAN

Ev Adresi : Vadi 2000 Sitesi C-Daire 17 Birlik Mahallesi,
Dogukent Bulvari, 445.Sok No:2 Cankaya/ANKARA

Is Adresi : Sedat Simavi Sok.No:12 Cankaya/ANKARA

Tel (Mobil) 25322221134

Tel (Is) : 312 495 59 59

Faks 1312 495 40 06

E- mail : eturktan @yahoo.com

Dogum Tarihi : 02.06.1950

EGITIiM

1982 HACETTEPE UNIVERSITESI

Miihendislik Fakiiltesi, Fizik Boliimii Doktora (Phd)(Kat1 hal-Elektronik),

1975 HACETTEPE UNIVERSITESI

Miihendislik Fakiiltesi, Fizik Boliimii Yiiksek Miihendislik (Analog Bilgisayar yapimi)
1973 HACETTEPE UNIVERSITESI

Miihendislik Fakiiltesi, Fizik Boliimii, Fizik Miihendisligi

DENEYIM
2001-halen Tiirk Dis Ticaret VAKFI miitevelli iiyeligi ve Yonetim Kurulu tiyeligi

EK/2

2001-halen Diinya Tiirk is Adamlar1 VAKFI Miitevelli iiyeligi ve Yonetim Kurulu iiyeligi

01.01.2003- 31.12.2010 AKKANAT HOLDING

fcra Kurulu iiyesi ve Genel Koordinatér gorevinde ve Sirketlerin Yonetim Kurulu iiyeliklerinde
bulunmustur. Holding biinyesinde bulunan sirketlerin biitce c¢alismalari, bilancolarin ve gelir-
giderlerin izlenmesi, maliyet kontrollerinin yapilmasi ile sirketleri yeniden yapilandirilmasi ve

yeni yatirimlarin-Enerji yatirimi- gerceklestirilmesi konularinda ¢alisilmistir.

1997- halen ETPD Ltd. Sti’ ni kurarak, sirket miidiirliigii gérevini yapmaktadir.

Enerji, Telekomiinikasyon, Sirketlerin yeniden yapilandiriimasi, Ozellestirme konularinda yerli
ve yabanci sirketlere genel ve proje bazinda danigmanlik hizmetini verilmis ve verilmektedir.

Bugiin itibariyle giines enerji projelerinde danigsmanlik hizmeti verilmektedir.
1997 Emekli Miistesar Yardimcisi

1996-1997 Basbakan Miisaviri

Mart1996 — Ekim1996 Basbakanlhik Miistesar Yardimcisi

1993-1996 Ulastirma Bakanhg Miistesar Yardimcisi

Haberlesme ve havacilik sektorlerinden sorumlu Miistesar Yardimeiligr gorevini istlenmistir.
Demiryollarinin yeniden yapilanmast ile 6zellestirme konularinda ¢alismis ve Diinya Bankast ile
koordinasyonu saglamistir. 18.6.1994-1.6.1995 tarihleri arasinda Ulastirma Bakanhg
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Miistesar Vekilligini yiiriitmiistiir. Nisan 1995-Ocak 1996 tarihleri arasinda Tiirk Telekom
A.S. Kurucu Yonetim Kurulu Uyesi olmustur.

1991-1993 Tiirkiye Elektrik Kurumu,

Genel Miidiir Yardimaisi ve Yonetim Kurulu Uyesi

Genel enerji ve ekonomi politikasina uygun olarak elektrigin tiretim, iletim, dagitim ve ticaretiyle
ilgili olarak kurumun isletme ve yatirim faaliyetlerini yonlendirmek ve karar almak iizere
Yonetim Kurulu iiyeligi ve Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini siirdiirmiistiir.

8 Temmuz 1992-1 Eyliil 1992 tarihleri arasinda Genel Miidiir Vekili ve Yonetim Kurulu Bagkan
Vekilligi gorevini iistlenmistir.

1989-1991 TCDD isletmesi Genel Miidiirliigii,

Tesisler Daire Baskanhgi ve Genel Miidiir Yardimcisi

Kurumun isletme ve yatirim faaliyetlerinin izlenmesi, yonlendirilmesi ve kontrol edilmesi
gorevini yiirtitmistiir. Bu kapsam iginde; Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Daire Baskanligi
ile Tesisler, Yol, Limanlar, Bilgi 1$lem, Tasinmaz Mallar, 1n$aat Daire Baskanliklar1 ve Ankara
demiryollar1 Fabrikas1 Miidiirligi faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu olmustur.
Demiryollarinin sinyalizasyon, elektrifikasyon ve telekomiinikasyon tesislerinin idamesi ile bu
konulardaki yeni projelerinin yiiriitiilmesinde gorev yapmuistir.

1982-1988 TESTAS(Tiirkiye Elektronik Sanayii ve Ticaret A.S.),

imalat Miidiirii, Yar1 iletken Devre Elemanlar1 Fabrika Miidiirii, Teknik isler Daire
Baskanh@

Sirketin, yar iletken Devre Elemanlar1 Fabrikasinin yatirim, mevcut Endiistriyel Cihaz ve Pasif
Devre Elemanlar1 fabrikalarinin iiretim isletme faaliyetlerinin yiiriitilmesi maliyetlerinin
kontrolii, genel veya proje bazinda yonlendirilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri ile Satin Alma
Komisyonu faaliyetlerini yiirtitmiistiir.

1975-1982 Hacettepe Universitesi, .
Miihendislik Fakiiltesi, Fizik Bolimii, Ogretim Gorevlisi

YABANCI DIL: Ingilizce

SEMINER ve EGITIM PROGRAMLARI
1983 Yari Iletken Devre Elemanlari (IC ve Transistor) Uretimi, Teknoloji Transferi konularinda
EXAR INC SUNNYVALE- USA tesislerinde 9 ay caligma

Kubilay Kecelioglu

Adres: Ciftehavuzlar Tepegoz Sokagi, 26/8
Goztepe, Kadikdy - istanbul

E-posta: kubilay.kecelioglu@gmail.com
Cep: 532 282 3986 Ev: 216 360 9765

Profesyonel Deneyim:

Genel Miidiir Yardimcisi

BOSSA T.A.S. Adana 01.10.2011 - 05.10.2012

o Denim, spor giyimlik kumaglar ve konfeksiyon grubuna liderlik edilmesi (Bu grup
BOSSA cirosunun %50 den fazlasin1 1150 calisaniyla gerceklestirmektedir.)

o Uretim, iiriin gelistirme ve pazarlama fonksiyonlarinin sorumlulugu.

o BOSSA’nin Arastirma ve Gelistirme Merkezinin yonetimi.
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o Gorevdeki son dort ay icinde Onceki yilin ayni donemdeki satigina gore %32 artis

elde edildi.

Genel Miidiir ve Firma Sahibi

SG Konfeksiyon Ltd. Adana 01.07.2009 - 30.09.2011

SG Konfeksiyon, BOSSA’nin kumas satiglarini artirmak hedefiyle kurulmus bir firmadir.

o Miktarsal olarak %100 satis artisi saglandi ve firma kendi kendine yeterli hale
getirildi.

Tedarik ve Satis Grup Miidiirii
Abalioglu Tekstil 01.05.2007 - 31.05.2009
Yurt dis1 ve yurt icinden pamuk ve karigimli ipliklerin tedarik ve satisi.

Firma Sahibi

SM Ltd., istanbul 01.12.2005 - 30.04.2007
Temsilcilik, yurt i¢i ve yurt dis1 danismanlik yapilda.

. ftalyan BERTO Denim’in Tiirkiye pazarinda temsilciliginin yapilmas.

o Rusya’nin Kamyshin sehrindeki eski bir dokuma fabrikasinin ¢aligir hale getirilme
projesinin hazirlanarak hayata gecirilmesi.

o Brezilya’da Irak i¢in seker temini i¢in arastirma yapmak ve bir Tiirk firmasi i¢in alkol
tiretimini incelemek.

o Hindistan ve Pakistan’dan iplik ithalati i¢in caligma yapmak.

Genel Koordinator
ORTADOGU Pazarlama, BJ & AKBULUT Konfeksiyon, istanbul & Malatya

01.10.2004 — 30.11.2005
ORTADOGU Pazarlama, CALIK Denim’in yurt i¢i satislarini ve Tiirkmenistan, italya, Brezilya,
Hindistan, Pakistan ve Korfezden getirilen denim kumaslarin pazarlamasint yapmaktaydi. Ayni
organizasyonun yikamasi da olan iki konfeksiyon tesisi bulunmaktaydi.

Pazar Gelistirme Koordinatorii

BOSSA T.A.S., Istanbul 01.01.2002 - 30.09.2004

o BOSSA’nin denim, PV kumas ve gomleklik kumag miisteri portfoytinii degistirmek
amactyla yeni bir pazar geligtirme takiminin olusturulmasi.

o Yeni olusturulan pazar gelistirme takiminin ko¢clugunun yapilmasi, motive edilmesi
ve yiiksek bir performans seviyesine getirilmesi.

o BOSSA’nin miisteri portfdyiiniin tiiccarlardan konfeksiyon imalat¢ilari ve markalara
doniistiiriilmesinin planlanmasi ve yonetimi.

o Firmanin tiiccarlara olan bagimliligini ii¢ yil icinde azaltti ve daha yiiksek kar
marjlartyla ¢aligilmasini sagladi.

Genel Miidiir ]
VAKKO Tekstil A.S., Istanbul 01.08.1997 - 31.12.2001
Uretim, lojistik, tedarik ve toptan satigini yonetti.

Genel Miidiir Yard!mcm )
DUSA Endiistriyel Iplik Sanayi A.S., Istanbul 01.09.1987 — 31.10.1996
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DUSA 1987 yilinda Izmit’te kurulan, endiistriyel uygulamalar icin naylon 6.6 endiistriyel iplik
iireten DuPont-A.B.D. ve Sabanci Grubunun 50/50 ortakligidir.
o Lojistik, satin alma ve satis fonksiyonlar1 olusturdu ve yiiriittii.

Boliim Miidiirii )
CUKUROVA Dss Ticaret A.S., Istanbul 01.06.1983 — 30.08.1987

Gida Boliimiiniin yurt i¢i ve yurt dist mal tedarikinin yapilmasi ve yurt dis1 pazarlamasinin
yapilmasidir.

Kisisel Bilgiler:

Dogum Tarihi : 04.03.1956

Cinsiyet : Erkek

Uyrugu : T.C.

Medeni Hali : Evli

Egitim:

0.D.T.U., Ankara 1980

idari ilimler Fakiltesi
isletmecilik Balimii (Lisans)

Tarsus Amerikan Lisesi, icel 1975

Cok iyi derecede ingilizce bilgisi vardir.
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