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Ilgi = 21.06.2013 tarihhi yazmz,

Sirketiniz. - esas  sozlegmesinin ekteki  tadil 1asansinda  tespit  edildigi  sekilde
degistirilmesine Sermaye Piyasast Kurolunun 21.06.2013 tatih ve 6716 savill vazisma
istinaden 6102 sayili Tiick Ticaret Kanunumun 333 dincii maddesi hitkmii geredinee irin
verilimistir

3 nushast Genel Miidirliigimiiz miihrii ile tasdik edilerek, iligikte ginderiler tadil
tasatisiun Tirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine gore toplantiya gafnlacak genel kurnlun
onaymdan geginldikien sonra genel kurul tarihinden itibaren imtiyazli pay bulunmas: ve hu
pay sahiplerinin haklanmm ihlal edilmesi halinde ise imtiyazh pay sahipled kurulz
toplantisindan (T.T.K.454) itharen 15 giin iginde ilgli Ticarel Sicili Miidiirlii fiine tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Guzetesinde ilan 1glemlerinin vaptirilaruk ilana ait Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesinin Bakanhfimmiza génderilmesi gerekme’stedir.

Bilgi edinilmesini ve gerelini rica ederim.
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Sermaye Pivasas: Kuruln

Suyt  :29833736-11003.02- | DER -~ G4
Konu : Esas sizlesme degisiklizi hk.

24 06/2013

DITAS DOGAN YEDEK PARCA IMALAT VE TEKNIK A.S.
Kavseri Yeln Uzeri 3. Km NIGDE

ILGT: ) 27.05.2013 tarih ve GM-2013/65 say:h yaamy (Genel Fyrak: 29.05.2013/12441)
by 19.06.2013 tar h ve GM-2013/60 sayil yazamz (Genel BEvrak:200.06.2013/1390}

zi (ayda kayrrh yezivz ile yapilan hagvormm deferlendirilmesi sonucunca Sirketinizce
hazirlanan 2548 stzlesme tadil metinlerinde vapulmast gereken degigiklikler ta-afiniza e-posta ile
hildinlmeg olup, Sirketinizee gerckli diizeltmelerin yapildifn tadil metinleri ilzi (b)'de kayh
vaziniz ckindz Kurulumuea tetilmigtir. Bu dogrultuda, 6102 sgvih Tirk Ticarel Kanunn ve 6362
suyih Sermaye Piyasast Konuaw'no uywm sa anmas amacivla cses sézlesmenizic 3, 8, 10-28%na
maddelerinde vaplecek degisiklikler ile 29-387incl maddelzrmin iptaline iliskin tadil tesarilar
incelermug ve sty konusu maddelerin Kumlamue mihriri tagivan ektzki sekilde degistivilmesi
Sermaye Pivasas: Kamann nun 33/2 nel maddesi uyarinca uyeun edriiliistiir.

Esas stizlesmenizin tadili icin verilen bu vmay, 13ha yaz tacibinden itibaten 6 ay siireyle
gegerll oap, 5 ay icinde Sirketiniz genel kurul onavindan gzcirilmeresi halinde, 2sas sézlesme
degisikligi icin Kurulumuzdan yeaiden wyaun gi-itg ahrmase gerekmektedir, Diger toraftan, esas
stzlesmemzin yirketinizin tabi oldugu diger mevzaar hilkimiering uyumla hale eetirilimesi
Sivkcetiaiz sorumlulefunda bulunmakta olup, bu kapsamda Kurulumusz uvgun gériisiinden sonra
madde tadilinde herhangl bir defiziklik olmas: duromunda Kurolumuzdan veniden vygun géiniis

alimras gereccecktir,

Aynca, “Amin Jitketlerde Elckuonik Onamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Y anetmelik™in (‘.m_:ini Mnzi maddess oyanocs, esas  sdzlesmenizin ilgil maddesindeli
degisikligin Sitkelinizin ilk genel kurul toplantisinda yapiumas zorunludur, 56z konusu esas
siizlesme defisikliginin Lk genel kunilda yapilacak olmasi, hak sahiplerinin genel kurul
toplentisma eektromik ortamda katilmaler icin gerekh o.an sistemin kurulmes: ve hak sahiplerine

elekironik ortamda kablma imkanminin saglanmas: zorunlul agunu oriadan kaldirmaz,

Bu dogmltuda, Sirketinie esas stzlegmesinin tadil edilecek maddzleninin Ginntik ve
Ticaset Bakanh@ ' nin onayindan gegrilcrek diger kanam slemlerin tamamlanmasim takihen,
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tescile igkin Havm yayunlandig Tiukive Ticarel Sicili Gazetesi”nin bir Smmegivin ilum icleyen 6
iy @inii igerisinde Kumbirnza pénderilmesi gerek mekodir

Rilzi adinilmesing ve geredini rica ederim.

%

Fatma AKGUN OLUM
Orrakliklar Fransmam Dairest
Bazkan Yarhmaos

EK: Tadil Tasarlan (6 niisha — 138 sayfa)

Avembil hilzi fin irfihai:

Lr Yasenin ATASOY, Basuzman, Tel 0312 292 35 22, B-fosia! ¥iselo oy @ ank pov. e




DITAS NOGAN YEDEK PARCA TMALAT VE TEKNIK A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

FSKI SFKILI

YENI SEKLI

AMAC VE KONUSL:

MADDE 3- Suket’in amact wur disida
palizmakia olan isgilerin ve ywt  igorisindai
kitgiik sermaye sahiplerinin misterek tasarufi
bilzi we lecritbelerini bir arava setirerele milli
ckonomik  kalkenmaya katkida bulunacak sinai
vatirimlarda ve iretim faalivetlernde bulunarak
orlaklarn  vasama sevivelerinin  yiikselmesini
saflamakir.

Sirkel  bu amaglanin wergoklestinilmes  1gin
agadidaki konularde laalivel goslerir ve yalim
vapat.

A= Her gesil motorly kara nakil araglarmn vedek
parcalarl, komple rotbaslan, dislt carklarr piston
kallare, sithoplar ve her tiirli anahtarlarm iiretimi,

- lankors,
iretimi,

damper. vo kalorifer kazan an

= Moderlu
onariml ilz
iretimi,

kara rakil vasvalarimm hakim
ilzili alet, cihaz, makine parcalarim

Vi

D- Bunlarla ilgili plan, proje  islerini
vapmak organize elmek,

L- Yukarida belirtiler islerls ilpil: s gorta
acentalid yapmak,

Sirket amag
wergellestivebilmek 1om;
F- [er tirliy menkul ve savri menkul mal, ayni ve
sahsi hak, kizmet. madde ve malzemevi. arag,
peree, makine ve lesizlo satn alabiliv, insa ve
imal edebilir, kiralayaoiliv, ithal ve sair vollardan
e edebiliv, isletebilin, ilewirebilic, satabili,
ihrae edebilin, kirava verehilin, devir edebilir

ve kenusunu

Ci- Her nevl imtiyar, 1htira, patent, marka, alamet
Farika, kneow hose, Tisans, arama ient isletme
ruhsatl ve berzeri savri meddi haklary istiksal
edehibir, sabin veve devir alabilir, kitalayvabil
satabilir, devredebilir, lditaya verehili-

L= Yurs iginde ve disinda verli ve val¥aht sahis
ve kuruluslara ve kuruluslardan bawvilik, acentalile,
mimaessillik werebilir, alabilir, g
temsileilikler vz benzeri verlop:

AMAC VE KONUSL:

MADDE 3- Siket’in amact wurt  disinda
palismalkia olan isgilerin ve wyurt igerisindeki
kiiglik sermoye sahiplerinin misterel tasaruiu,
bilgi we tecriibelerini bir arava getirerek mi.li
clkonomik <akinmaya katkada bulunacak smai
vatmmlards ve firetim Taalivetlerimde bulunarak
ortaklarin - vasama  sevivelerinia  vilkselmesini
sadlamakrir,
Sirket  bu sergoklestirilimest  igin
gvadidaki konularda Taaliver gdslerir ve yalirum
:_\-'-"'-lpH]'-

arnaslacmn

A= Her gesit moorlu hera nakil eraglamn vedel
parga.art, komple sotbaglan, disli carklar piston
Lollar. sithoplr ve her il anahturlarm Gretnn,

B3~ lanker, damper, ve kalorifer kazanlart firetimi,

- Motoriu kara nakil vasmzlarom bakim ve
vnanm ile ilwili alel, cihaz, makine »argalarinin
firetimi,

M- Bunlarla dlgili plan, proje islering wapmak
proanize simek,
E- Yukanda oedriilen  slerle  ilgili o sigora

acentall. vapmal,
Sirlet amag ve Konusunu gergexlestirebilmel igin;

F- Her tiirlii menkil ve mayel merkul mal, ayni ve
sahsi halk, hizmet, madde ve malremevi. arag,
makine v lesisierd satin alabilir, insa ve
imal edebilr, kiralayabiliv, ithal ve sair yollardan

temin edebilic, isletebiliv, islgisvetsi, satabili,
thrac edehilir, klrma wrdyﬁfp?&* ‘%"'h'

[er ney: Imtly ‘br 2 lﬂﬂu:l 116;?3‘15:“
ki I'|m '1.)1111 dhi"l:'l‘m, Faik wlc:;m:_

satl ve henzer LaxF e i Maldlan istihsal
H:d::hlllr 5alm veva dcwr‘ ahfh1 h kll:liﬂ;jih lir,

QOIET,

| 1= Yurt icinde ve disinda yerli ve yabane: sahs we

| kuruluglara w2 kuruluslardan bayilik, acentalik,
mimessi ik veorebaliz, alabilir, subelzr, biirolar,
temsileilikler vo benzzri yerler agabilir,

I Ithalal, thracat ve komsyoneuluk yapanilir,




I- Tthalat, ihracat ve kenmisyonewuk yapabilir,

= ¥erli ve vabane sahis ve kornluslarla her tirlic
ortakliklar  korabilir,  istivaklerde  balunabilir,
kuruluglarma weva  senmave  arbmmmlarnz
katilabilic, wali =orumluluk dagilnuna davanar
anlasmalar vapabilir,

J- Kurazagl tesisler, yvapacaf! vatieinlar ve cart
ihtivaglar) igin Xisa crma ve uzun vadeli ticari,
sindl, turtean, dlwacat, ithalad, aval, kelalet, temina
mektubu ve benzari her tiwlt kredileri ig ve dis
finansman xusamlarmdan,  wverli ve  vahaie
igletmelsrder, fGzel ve kamm  kuruliglarmdan
temiin cdebalir, istikrazlarda sutunabilic, teiniaat
v kelael mekboplary, Gdiag para aakbilic ve bu
igler igin Sirket™s ait gavel menkulleri ipotsl,

monkuller:  rehin cttirebilie,  sletme rehne
yupliabilir  ve  gerekli her (Orll  taswrulls
bulunabilir.

K- Acacilik ve poitfoy isletmeciligi niteliZinds
olmamak kawdr ile artaklk pavlariu, her newv
hisse senedi, tahvil, Ananaman bonosu, katilma
intifa senedi, kar ve zarar ortakhif) belgesi ve
hetirert menkul  defer wve kiymeth evrak
bunlarn ven. pay alma, kar pavi, taiz ve benzer!
Kuponlarir alabiliv, satahilir.

ile

L- Satn alma, insae ve yap-islel-devrel dahil sair
vollarla pavrimerkul ve cayrimenkullere iliskin
ayni ve gahsi haklar iktisap edebilir, iktisap
edilen gayrimenkullere ve avmi we sahsd heklara

saly, devir ve lerag dahil diledigi selilde tassrmu?

edebilir we bunlar Gzerinde ipotek ve baskaea ayvni
v gahsi haklar tosis edobilir, sunlan kismen veva
tamamen kirava wverebilic, kendi nak, alacak wve
barelarinin tahsil, tedive ve temind iein ipotek ve
menkul rehni dahil avni, subsi ve nakdi her tirli
teminat ve kefaleli alabilic, verebiliv, aliimis
ipotekler] ve menkul rehnini ek, wminatlar, iade

edebilir,

Sirkel, Sermave  Myssas Kamorn, Sermaye
| Piyasas) Kurulu dizenlemeleri ve  ylielieltikte
bulunan sair meveual hitkior lerine ve isbu Ana
Strlesme’nin 77, maddessi  diizenlemesing e
vvmak kesuluvla yukanda T ve L bendlerinde
belirtilen islemlerden Sirket’'in kendi adina ve
istirak ve bazh ortalliklan dahil 3. kigiler lehine
garanti, kefale:, ipotek we menkul rehni dahil
bensert her tirlii ayni ve sahsi kefaleti alabilir,
verebilin, bunlar tzerinde her tirli tasan‘rﬁa
bulunabilacedi gibi abinmig ipotekleri, igletrie v

I- Yerli ve vabanct salus ve kuruluslarla her dici
ortakliklar  kurabilir,  stivaklerde  bulunabilir,
kuruluslarina  wewa  sermaye  artinmlaring
katllabilir, mali soromluluk daglmuma dayanzan
anlasmaler  vapabili.  Yatoum  hizmetlenn  ve
faalivetleri niteiginde olmamas< kaydivla wve
BETTRAYE Piyasas meveualing uygun olavak soe
konusu ortalkliklara ait pay ve oav  senetlerini
edinebilir veva elden ¢ikarahilir.

J- Kuracafi tesisler, vapacadl vatuimlar ve cari
ihtivag art icin kisa orta wve urun vadell ticari,
amai, turizm,
mektubu ve benzeri her tlicli kradilesi g ve
liansman  karumlanndan,  verli we yabane
igletmelerden, dwel ve kamu koruluglanndan temin
cdebalie, stikrazlarda  bulunabilic, teminat
kelalet mekiuplar, Gdiing para alabilir ve bu igler
i Sirker’e  ait gavel  merkuller  ipotek,
menku lesi  rehin etdrebiliv,  isletme  r2hmi
vaptirabilic  wve  gerskli her i tasacrudita
bulunabilir.

Yo

F- Yaurun hizmeder] ve faalivetlerl niteliZinde
clmemak kawd dle orakbk paylanm, hor noyi
hisse senedi, tabwvil. finansmasn boaosu, katilma
il senedi, kar ve sarar ortakh® belges: ve
henweri merkol deger ve kivmetli evrak dle
bunlarin venl pay alma, kar pay1, faiz ve benzeri
kuponlanm alabilir, satabilir,

L- Satm alma, insaa ve yvap-iglat-devret dahil sair
vollarla gavrimenkul vo gavrimenkullers lizskin
ayni ve gahsi haklan iktisan edebilir, iktisap edilen
savrimenkullere ve avnl ve sahst haklara satis,
devir vo forag dahil diledigi sekilde tasarrufl
edebilir ve bunlar lizerinde ipotelk ve baskaca ayni
v sahsi haklar 1esls edebiliv, banlan kismen veva
farmamen kirnva verebilir, kendt hak. alacak ve
borglanon tahsil, tedive ve leminl igin ipotek ve
mienkul rehni dahil wyni, subsi 1-';;1{ﬂfiﬁfflg_rlﬁ
temina ve kefaleti ﬂlﬂbiiir._féfcrd‘h?irf abanirhis
ipatekler ve meakul 1u'|n|n| ek Lapgﬁ]a-m lf.li[l:f'

edahili-: 5"&1%‘

Sirkel,  Scrmave qilyn*wm htmunu ?e:mwv
Pivazast  Kurnluy |:I11'?enlemfllf-n e umlr] H“E
bulunan  sair  meveoat }:ukum}lerma UéL nak
kosuluyia yukamda ) ve L. bendleringe behirtilen
islemlerdzn Sirket'in kendi adina ve istisak ve

bﬂ_wﬂﬁ dahil 3. kisiler lehpe garanci,
Faﬂ;j; Tpote menkul rehnd d

1zert hoer
(b avni +xds8hsi kefalen flir. verebil'r,
bun}@ﬂ:zﬁl’t{ldui
TR,

ihracat, ithalat, aval, kefalet, terrinat |
dis |

a bulunabilecesi |




me1kul rehnini fek, teminatlarn iade edebilir.
Sirket 3. satuslarin borcunu temin amacivla rehin
voya  ipofck  wvermesi durnmunda dzel  haller
kapsaminda  Sermaye  Pivasasi  Kurulu'nes
eranacak perekli agiklamalar yamh-

M- Yurs iginde ve vurt disinda: verli ve yabane
sahis ve kuwrnluslamm, her revi Beel ve kamu
kuruluslarmin, beledivelerin, lankalann,
kooperatiferin, vakif ve deeneklerin agacaklar
thalelere Ratilabiliv, wkhiflor wverchilir, alabilir,
taahiilerde oulunabilir, konsorsivumlarza
| katilabibe,  Gstlendifi  wikimllliklen  wess
kazandii: haklar kismen wveva tamamen devir
edebilir,

M- Amag ve Konusunun peregtivdifi biletimlg
car, smal v sair 15 ve islernlert vapabalic,

O- Konusuna giren 18 v ilemlarl bizzat kendis.
vapebilecegi oibi bunlan kismen veva temamer
arfaklarmez  veva  ortsklarmm kendi aralarmils
veva deiincll satuslarla lurdugo ortakliklara vewve
ortak  olmayan  fclincii salos ve  koruluslara
yvaplirahiliz, verehilit, devir edehilir,

0- Mer'i mevzuat hilkiimleri dahilinde ener||
firetim santraller. <urabilir, izletehilir, Qremifl
emerjiyi satabilir,

P- Werel mevruation izin verdifl arami miktarla
siirh kalmak ve Sermaye Pivasast Mevruah ile
bu kenuda Sermaye P:}ﬂﬁﬂ.hl Kurulu tarafindan
vavirdanan Teblizler'de ve kararlarda belinilen
esaslara vwmak sureti Iz genzl biitgeve dahil
dairclere, katma  bliwech  idarclere, il el
iarelering,  beledivelere ve kiwlere, Bukanlur
surulu'nes verg muafiyveti tammnan vakiflera,
kamu rmenfaaterine vararll sayilan derneslore,
hilmsel  wrastrma gelistime faalivetlorinde
buluman korumlara ve kuruluglara, fiaiversitalere,
dgretim kurumlerna ve bu o mibl ddst veya
kummlara vardim ve bafista bulunabilin

Sirke. morekl wasal  wonlen alarak Ana
Sézlesmesi’ni tadil etmek auretivle vukandakiler
diginda varar gfralltth islerle de ngragahilir,

HISSE iHRACI VE DEY
MADDE 8 -  Hisseler
ile Tiitk Ticaret Kanuni,

aihi almmy ipotekleri, isletme ve menkul rehnint
fek, teminatlarn ade sdelalic. Sicket 3. saluslarn
borcun temin araciyla rehio veya inotek varmesi
duumunda  &zel  haller Kapsaminda Sermave
Pivasas Kurulu'nea aranacak gerekli agiklamalar
yamhr.

Sirket'in kendi adina ve 3. kigiler lehine, garani,
kefalet, teminat vermesi veva ipotel dahil rehon
halcka tesis etmes] husuzlarinda sermaye pivesas)
mevzuarl cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

M- Yurt iginde ve vurt disinda; verli ve yabune
sahis ve koruluglarm, her nesd Seel ve kamu
kuruluslarmmmn, beledivelering, bankalarn,
keoperatiflarin, wvakif ve derveklerin acacaklar
thalelere katilabaliz, teklifler verchilie, alabilie,
taahhiitlerde bulunaoilir, konsersivunlaa
katilalxlir,  dstlendiii  wikimloliokleri  veya
kazandifin haklan kismen weva lamamen doevir

cdebilir,

MeoAmac ve konusunun gereklbicdifn balelmle
ticarl, sinal ve sair is ve islemleri vapebilir,

O- Konusuna giter iy ve islemler] bizeat kendisi
yvapabilecedt zibi bunlar ksmen voya lamamen
ortaklanma veva orlaklarmm kendi aralunnds vevu
tigiineii saluslarla kurdugo ortakliklara veva criak
clneyan delmei salus ve kurv uslara vapurcabilie,
verehilin, devir edebilr,

O Mer'l mevruat  hiilkiim ey @1@ é’ﬁ.‘i;%

irstim santrallert kurabdilir & lg,lelehll ;
eher' vl satabi i ;':
“&'ﬁl | R 3
I~ Amag ve kow LA atlnaydéak - settilc
nlmek kaydiyla Sclﬁi\c Piy as,;,y‘u Mievzudti ifs Bu

| kenuda Sermave  Pivasass H.n:pf gw1dn
vavinlanan Teblizler'de ve kararlerdd belirilen
caaalara wymak suren ile ve Fsas Séelesmesinin
17 nei maddesi gergevesinde genel biltgeye dekil
dairelere@ekaima  Elteeli  idarelers. il Seel
idarc SR boledivelere ve kiwlere, Bakanlar
‘nea wergl mucsfiveti tamnan  valkiflara,
u menfaatlerine yararh savilan dornoklere,
ilimsel  arastoma gelistimme Gaalivelernde
bulunan kurumlara ve kwolusglara, finiversitelens,
grctim  kurumlarma ve bu mibi kigi wvewa
kirwnlara yardua ve bagista bulunabilir,

PAY IHRACI VE DEVRI :
MADDE 8- Paylar Yineim Kurulu karan ile
Tiirk Ticarst Kanunu, Sermave Pivasasi Kanunu,

rel




Kanunu, Sermave Pivasas: Korclo diizenlemeler

ve Sermeve Prvasast Mevzuat  hilkimler ne

uyzun olarak thrae edibir.

Tiearct
Kermaye
Prvasas

Hiszelerin  (pasvlanin)  devreinde, Lk
kanunu, Sermave Pivasast Kanunu,
Pivasasi  Diizenlemeleni, Sermays

mevrnatinm ilzili saie dienfemeleri, Merkori
Koayd: Sistem kurallan VE
hisselerinkavdilestirilmesi ile ilgili salr
ditzenlemelere uwvulur.

Sermaye  PMyasast Kuorulu o didzenlemeleri  ve
Sermeve Pivasas: Moeveuatn hilklinlerine wvoun
olarak ihme edili-

Pavlarin devrinde, Tirk Ticarel Kanumu, Sermaye
IMyasas Kanunu, Sermaye Piyasasi
Dizenlemelerl, Sermaye Plvasest  mevesalinn
ilgili sair didron cmelor, Merkead Kaydi Sistem
kura las1 ve paylann kaydilestirilmesi ile ilgili sair
diizenlemelere uyulur

Yonetim Kurulunun itibari deferinin lizerinds pay
pikatmaya ve pay sahiplerinin yeni pay #lma
haklar kismen veva tamamen siurlandirmaya
Plyasas Kourulu'nun
belivledidi esasler ¢o-govesinde ilan ediliv. Yeni
pay alma hakkim Kisitlama velhasi, pay sahipleri
arasinda esitsizlise  wol  agacak  sekilde
kullanilzmaz.

tiskm karzrlam  Sermayve

Yapilacal sermayve artinmlarinda, badelsiz paylar
artuun tarihindeki meveul paylara dafalilie,

YONETIM KURULLNUN SECIMI,
UCRETI, SUREST VE GOREV TAKSIMI:

MADDE 10 - Sirket, Genel Kurul“ca secilecck
en az 3, en ¢ok 11 dveden olusan bir Yinetim
Rurnlu tarafindan vénetilir ve temsil olunur
Y dnesim Eurulunun Sermave  Pivasas.
Kurulu'nea beliflenen oranda veya adette iiyes
bagumsiz iive niteliging haiz adavlar aras.indar
segilir. Bagonse Yinetim Koo iyve adaylanmr

| helirlenmesinde, aday gdsterilimesinds, savisi ve

niteliklerinde,  secilmesinde, axil visyeve
pirevden  wynlmalannda Sermave  Piyvasay
Kanunu, Sermaye Pivasasi Karulu dizenlemeler.
ve o yivdrlihte  bulunan  dlgih sair moewvenat
hikimileringe wyulur,

Yonetim  Kurvlu Ovelerinin Sieket’in faaliver
alamna iligkin ]'j|Ll'|'| vo tasarroflan d‘l.]?LI'I|C'\|;]'
hukuki eszslar hakkoda temel bilgivi haiz, Sirker
vanetiml hakkinda vetisnus ve densvimly, mal
lmblo ve raporlan irdeleme yeteneii bulunan ve

tercihen  yliksek OGfrenim  glrmills  kisilenden
sepilmesi csastuw.
Yiongiun Kurulu, wvetkl wve  sorunluluklaco

geredi oibi verine petivilebilmesi igin dveler
arasirdan bir Baskaa ve bir BDaskan Vekill seger,
ayrica  Uyeleri  arasinda  {hlisas
konularda sorumln Gyelesd belirlemek ve b arada

gerekliren |

YONETIM KURULLNLN SECIMI, MaALQ
HAKLAR, SURESI VE GOREV TAKSIMI ;
MADDE 10 - Sirker, Genel Rurel’ca secilecelk
e oaz 3, oo ook 11 dveden olusan bir Yonoetim
Kurulu tarafindan yéoetilir ve temsil olunur,
Y inetin Kurnlu'tun  Servaxe Plvasas
Kurulonea belitlenen orenca veva adotte Gyesl
hagimsiz ive nitelifine haiz adaylar arasindan
segilic. Bagmsiz Yonetion Koarulu dve adaylariin
halirlenmesinde, aday ofisigrilmesinde, sayise ve
niteliklermde, sazilmesinde, :1211 Vi ve:,a -*D"enden
avrilmalannda  Sermave ;
Sermave  Mwasast Komula
virliclikte  bulunar  ilgil
hiikiimlerine uyulur,

leclim Kuml.u bR L'i'ﬂ'

]}]EI'._[E,SJE‘ a1

vinetirit hakkmda yetismis ve deneyimli, mah
table ve raporlast irceleme vetenegi bulunan ve

hukuki E:'-'-ﬂ%lﬂ] haLLlllda teme! hlla*ﬂ.'

lerciien  wiksek
sopilmesi esashr.
Tiirk Ticaret Kanununun 375 inei maddesi ile sair
meveual  hidklonlern  sakl kalinak  kavciyla
Yonetim Kuarul  Fsas Sézlesme hilkiimleri ve
Tirk Ticaret Kanuow'oun 267 'nel  maddesi
cergeveside ditvenlevecesi To Yinerge hitkiimlerd
LLWHIL yiineimi sismen veya lamamen bir

Ofreruin ghnnlly  kisilerden

gerekli  pordfgl  takdirde  yetkilerinin - by -‘nﬂa phirdag vonetim kurulu iiyesine veya
baliimiini, Siket islerinin behirhl ksimlareh, .Khﬁlh:rc {111.1"’-:1u1~1.,.15 Kurul veya Komi
.'-1_1_[[_1_3;1:1_ kararlar  iymulanmasimn i:'lr:tnmj“ini’ {1Eﬁ1ewv~f~}f‘l’}1lud1r
i :
BT
x i}.
‘: ":.1.




:u.k;t.ereoek murahhas  fiyveleri  de
suratiyle girey dagilinn yapalalir,

saptamak

Murazhas fiveler, kendilerine birslolan zlandak!
hiitim vetkileri ve sorumlubefin devrealmg olurlar
Bu kapsamdaki islemler nedenivle, ve ancak
miinhasran ¥Yonetim Kurolu'nun vekisine airer
ve devei kabil omayan vetki e girevier
mubalaza edilmek kavdivla, koral olarak difer
Yonetim  Kuruhn  divelerinin sorumluluin  si
konusy  olmaz, Yinetim Kurclo  diyelerinie
vandan [arlas: icrada ghrev Qstleneines, bu husus
drellikle dyelerin girevlerinin tenmlanmasmedz:
dikkate alur.

Yionelim Kuruly 3askan, kurul loplanh ¢afn ve
ghriigmelerinin diizgin sekiide vapilmasim we
alman  kararlann lulaneZa  geelrlmesin:
saflumakla vikinmlodir, Yonetim Kurulu Baskan
Vekili, kendisine DBaszkan tarafindan devredilen
yetki  ve sorumluluklan  distlenir.  Bagsamn
hethangi  bir  nedenle  katlamadiz: kol
toplantlarmns yénetir ve Baskzn®a tiim islevlerinin
gergeklestirilmesindsz yardimer ol

Yonelim Kuwrulu tyveliklzrinden hirinin herhangi
bir sebeple bozalmasi halinde werine gerekli
nilelikleri tagivan bir kist 11k toplanacak Genel
Kurul un  omayra sunnlmale dizere Yionetim
Kurulu “arafindan segitir. Séz kanusu kisi, fivelig]
Gienel Kurn tarafndan onaylanmak kosuluyla
yerine szeildifi kiginin stresivi taramlar.

Yinctim Kurulu divelerl en gok 3w
vapmalk fizere segilirler. Genel Kurul'un
kararnca

EREY
segim
girey  slrest agmkea  belirtilmemisyse
secim bir vil icin vapilnus addalunur,

Yonetim Kurulu tvcliklerinden birtnir. herhang
bir sebeple boszalmas: halinde wyerine gerekli
nitelikler tasivan bic kisi ik wplanacak Genel
Rurulfun  oaayvma sunulmak  Geere Yinelim
Rurule taratindan segilir. S8z kenusu kisl, fiveligi
Ciensl Kuru! tarafindan onaylanmak koseluyla
verine seeild B kisinin siresing amar e

Genzl Kol lizum odrirse Yénetim Ruralu
tvelermm her raman degistvekilie,

Yinetim Kurulu Baskan, Baskan Vekili wve
Uselerine szdlanacak mali haklas Genel Kurul
arafindan saptanr,

Bagims:z Yénetim Kurulu Cyelerine sajlanacak
mali haklarn belirlenmesinde, Sermave Zivasast
Kanunu, Sermezyve Pivasasi Kurulu dilzenlemeleri
ve virlirlikle  bulunan mewviitil

ilmh sair

Yiometim Furulu aveca gerekli edediEl takdirde

vetkilerinin bir béliimiing, Sirket islerinin belinli

kisumlaring,  aldigy  kararlar: uveulanmasinin

izlenmesini  Gstlerecek  murahhas  veleri de
saptamak suretivle gorev dagdumn wapabilic. Bu

halde, ¥onetim Kurulu murahbas tvelerinin her

birinin sorumluluk alanlan, Yinetim Kurclu'nea

helirlenir,

Murahhas liyeler, kendilerine birakilan alanda«i
biitdn vetkiler ve soruwmiulugu d
Bu kapsamdaki dslemler nedeniyle. ve ancabk
miinhaswan Yonetim Kurulu’nun ystkisine giren
vo  devrl kasl elmayan velki we

evralmis olurlar,

wireylerd
mubifzea edilmek kavdiyla, kural olarak diger

Yionetim Kuruly  fvelerinin  sorumlulugn  sdz
ketwsu olmae, Yimotim Korulu Oyelerinin
yofunluZy  ilerada gdrevll oimayan  Ovelesden

clusur ve bu busus Szellikle Gvelerin gdrevierinin
tamirlanmasinda dikkare alr,

Y énetin Kurulunca sorumluluk alanna iliglkin bir
belitlems  yapilinaksicnn  mucahhas  five  ssciod
yapr e ise, murahhas dyeler herhangi biv smirlama
olmeksizin sirkat iclerl. wdnetimi ve thalivetler ile
aliman kararlanm wygolammasina 1hiskin tim yeta
ve sarm nlngu desralmis nlurlar,

Murahhas fiveler lern Kornlunn daoiEal Tiveleridir.
[era kuralu, Yénetim Kurulunca bix belivleme
vapLmis ise. kerdilerine brralkilan alanlara iliskin
hususlarn; Yonetim Kurulu’nea, J:;{f yﬁlﬂe kir

belivleme  yap hmadivsa ‘L,}?n ngnj‘nt wé{%

cetirilmesi  wve zozatunmdcn wetkill

sorumludurlar. & ‘f"?lﬁ;‘&
' 'L@Jé: e M.ij ;
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Yiinetin Kuulu ||c1?-".-|l LI_}'#Q‘]E‘II dirl"i'”flldl}

Faglar, serekiigl kadar da Hdh]{“‘in "Gxelulwewr
Birdan fazla baskan wclali sx,ulrms: halinde
Yinelim Kuaralo, Fer bir saskan vekilinin gheey,
vtk ve zoramlulul alamm belirler.

Baghar ve  Baskan  Wekilnin bul 1.11.1;_d.1”
toplantilara :,;JclEca D Tﬂplaml icin hehri
haskanlk u:lo-f g Y i '

Ytinetim *Kur’uiuf]‘jag,kﬁr_l[: kurGl] toplantt gagn ve
périigmelerim " diegiing ﬁgulﬁ.ﬂic vapulmasm: ve
alman  ‘kararlarn-- titandga aegirilmesini
salamakla giikitmllicitr. Yahetim Kurulu Baskan
Vekili, kendisine Baskan tarafindan dsv-edilen




hitkiirlerine wulur,

Komite Daskan ve Uyelerine herhangi bir derel
idenip Odenmeyecedi ve ddenmesi halinde nuzr
ve kosullemn  ilgili  komitenia  oluswruloas
xararinda  Yionetim  Kuruly  tarefindan cespil
olupur, Komite baskan ve lyelerinin aym
zamanda Yanetizn Kurula bagkan we iyesi nlmasi
darumunda sz konusu komite Uyelerine Eerbangi
bir Goret adenip Gdenmeycecedi ve ddenmasi
halinde tutar ve kosullan Genel Rurul tarafirdan
belizlenir,

Sirket Yometim Kurulu Gyeleri we st direy
yiinztizilerine saflanzcak mali haklar ile ilgils
olarak olusturulan ve Sicket’in kurumsal internet
sitesinde hamuya apklanan “leret politikas”,
aymi hir piindetn maddesi olarak Genel Kurul'da
pay sahiplerinin bilgisine sunulu:,

- defistirebilar.

Cvetki ve  scrumluiuklan  dstleriz.  Baskanm !

herhanzi  bir  pedenle  kanlamadim korul
toplantilaring y8nztir ve Baskan'a tim islevlerinin
sergekiagtivilmesinde yardimer olur,

Bir tizel Kisi ySoetim Xuruluna fiye segidigi!
tekdirde, tize. Risivle, birlikrz, tizel kisi adina,
thizel kisi tarafindan beiirlenen, sadecs bir pereck
kisi de tesel we ilan olunur ayrica tescil ve tlanin
yapulous oldufu, Hoket'in  internet  sihesinde
hizmen aoklame. Toeel kisi adne sadece, b lescil
edilmis kisi oplantdars hanlip oy kallanabilic.

Yidnethm Korulu fivesi olan tizel Kizl, kendi adina
teseil  edilmis  bulupan  kisivi  her  zaman

Yimetim Kurule dyelert en gok 3wl ghrey |
vapmak iizere segilicler. Genel Kurulun segim
eararimda  piirev siiresi nctkea  belirt lmemisse
secim bir vil igin vapiimig addolunue.

Yorerm Kurnlue tvcliklerinden brinin herhangi
bir sebeple bosalmasi balinde yering  gerekli
nitelikleni asvan Lir kisi ik wplanacak (ienel
Kumlun onayma  sunulmak  lzere  Yonetim
Kurulu tarafindan segilir, Sdz konuso kisi, fiveligi
Cenel Kurel tarafindar onaylanmak kosuluyla
yieting sepiidigi kisinin siiresini tamamlar,

Gerel Kural lieom  ghrisc Yonctum Kurula
dvelerini her zamar dediztirehilir.

villik_kardan poy Gcenmesi, ddramiye ve prim

| T ing  iligkin  <ararlar  Genel Kol

dan abinr, Yonetim  Kuerulu  Gyelesinin,
petin kurulunda  dstlenmiy oldukler  girew,
vethi o ve svnumluluklanna bagh olarak, mali

Yanetm kurolu iyelerine  hueur bakka, Heret, ‘
|
!
laklannda Jarkhlasma vaplabilir, |

Bagiwsiz Yonetim Korolu Uyslerine safilanacak
mali haklann belilermesinde, Sermaye Pivasasi |
Kanunu, Sermaye Pivasast Kursle dozznlemeler
v gilpirlikte  bulunan jlgill sair meveuat
hitkiimlerine uyulur, :

-




Komie Bagkan ve  Uselerine  komitelerde
tistlendikler. gorevler sebebi ile herhangi bir icret
ddenip ddeameyvecedi ve odenmesi halinde tutar
ve  kosullam  ilgili komitenin - elusturulmas:
Karannda Yonetun Kuomln  taratfindan  tespic
olonur.  Komite  baskan  ve  avelerinin avne
ramanda ¥onetim Kurulu bagkan ve Givesi olmas:
dururmunda s8s korusu womite dvelerine herhang!
bir ilered ddenip  Sdenmeyvecedi ve  Gdenmos!
halinde tutar ve kosullan Crenel Eurnl tarafindzn
helirlenir.

Sirket Yonetim Kuruln Ovelerl we Gst dilzey
yincticilering  seflanacak mali
olarak olusturulan ve Sirket'in korumsal internst
sitesinde kamuva aciklanan “lerat polisikasi”. avrl
hir giindem meddesi olarak Genel Kuruil'da pay
sahiplerinin bilgisine sunulur.

waklar ile ilmili

' YONETIM KURULU UYELERININ GOREV
VE YETKILERI:

MADDE 11- Yioclim  Kuroly,  wiiriiclikicki
mevzial ve isbu Ana Sdzlesme ile lendising
voerthmiz  bulurem  slrevlern yerine gefinmesl
viikimlidiir, Gerelk vesalar ve gerekse isbu Ane
SAzlesme  dizenlemelerine oiqe Genel Kuro
kararmi  zerektirmeyen tim iz ve islamler
Yioelim Kol taraNodan yerine getivilir,

¥inetim Kurulu gerek wasalar ve gerekse ishu
Ana Sielesme e hendising viklenen pieev ve
sorumluluklarm verine getivitken bunlan ksmer
Sirget binvasindeki  komitelere  islevlering  de
ecisca belivlemck  suretivle ve  fakat  send:
sorumlulugunn hertaraf etmeksizin devradshilir,
Yoneim  Kuarulu  Uveleri, Sirket'in ve  pay
sahiperinin ¢ikarlomg korumak, ghzetim, izlems,
vanlendirrme ve denetim amacina vinzlik oarak,
baih ortakbk, isurak ve milsierck vineime tabd
orfakhklann  Yénetim  Korullan'nda  gdrey
alasilirler, Bunun Faricindeki gérevier Yanctim
Kuruly’nun kabul edecegi kurallar dahilinde ve
onavy ile mimkiindiir.

Mlu-r:"-r S
1"*' _g

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV
VE YETKILERI :

MADDE 11 - Yonetim  Kuruly,  siriirlihiesd
mevzuat ve ighn Lsas Sdzlesme ile kendisine
verilmiy  bulunan  whirevilert verine  getrmekle
yvikiimliidiir, Gerels vasalar ve gerelse isbu Esas
Soglesme  ditecunlemelerine  oire Gienel  Kural
lararm gerektirmeven tim is ve izlemler Yanetin
Fourulue wrafindan verine setiriliv.

Yimetin Kurulu, Tirk Ticarel Kanunw, Sermaye
Pivasast Kamumu,  Sermaye  Pivasast Korulu
diizenleme  we  kararlar, Esas  Sdelesme  wvo
viricliiktekl meveuat hitkiimleri  dodrultusunda
girevlering ifn eder ve vetlilerini kullanr,

Kanundan lisas Htwlesme'den
airevi veva yetkivi, kanung dayanarak, b'ﬁkasu]a
deveeden crganar veva kosiler 'mﬂ Qv

vetkiler  dewralan kml:m ! T 1|<.1|
derecede Bren gdsten igiar edilmesi
hali  harie, bu K.aﬂ; %af’érla}mddn

sorimly olmazlar,

veva dofran bir

.

Yometin Karulu gen *k }d'-.a}cu' LC'LL,].u’Eﬁ\HI_’ﬂ}hLE
il grlesme ile kendisine '~uldahe|1 "gq;éx e
SR ek b verine g,v:hrukch hLE'[J!‘mI' kst
rket  hilmyesindski komitelere™ 1=:Ee1,fle:|1m de
agiliga  belilenmwek  suretivle  ve  fakat  kendi
sorumlulugunug bertaraf ctmexsizin devredebilr,

. Yonetin Kuorulu  Uweleri. SirkeTin ve pay
.‘71’}}111'plc1'i1'i11 cikaslarm korumak, sdretine. izleme.

P, #, ¥ l‘;‘]'lu‘]]ljﬂﬁ" ve denstim smacina yinalik olaealk,

?\J_gj Hoertaklik, iglimlke ve H'JllHLt!T-E:k winelime tahi




orzkhklam  Yoneum  Kurullar‘nda  afirow
alabilirler, Awrica, Yonestim  Kuruho inveleri,
karmyy vararlh dezoekler, vaballar, kamw vararia
caligan  vewa  bilimsel  araglnma,  peliglirme
fanlivetinde  bulunan  uwm we  kuruloslar,
iiniversiteler,  Ofretim  Karomlan ve buo gili
kurumlarda girev alabililer. Bunim haricindek:

ICRA KURULU ILE DIGER KOMITELER:
MADDE 12- Yinctim  Kueclu,
sarumluluklarian sagihbkle Bic bicimde  yerioe
getirilmesini saglamak {ireTe
sercharimlerini de dikkate alarak Tera Kurulo,
Depetimden Sorumla Komire, Kurusal Y énetin
Komitesi ile veterli sayida sair komite aluguror
Romitelerin olusirma kararlarmda giivey  ve
calizma alankar isbu Ana Selesme hikiimleri de
dikkate alinarak ctrefli alarak beliclenir. Yénetin:
Kuruly her zaman komicelerin ai-ev ve gabigmz
alanlarm yenider belilevebilecedi  mib.
iveliklerinde  do gerekli odediiZin desisiklor:
yapahilir,

komitcler  Tick  Ticarel  Kanunw,  Scrmave
Pivazasi Kanumu, Sermaye Pivasasi Kurolu
diveer lemelen ve wirirlikte bulunan gl sair
mevegal ve isbu Ana Sozlesme  hitkinnler
gergevesinde vapilandrlir,

Komiteler bafmmsre olarak cubimalanm viiriilie
ve Ydanetim Kurulu'na Saerilerds bulunur. Ancak
lera Kurulu dismdaki komitelerin Sirket i5 erine
liskin olarak icral karar alma yetkilerd voktar
komitelerin  trerdikleri hususlarda kKarer alma
vetkisi Yénetim Kurulu®na aittir. lera Kurulu®nun
wral  slemlenn TTK oo ilglli hiiklonleri
gercevesinde Yimetim Korulu kaman ile ayninuh
| bir sekilde belirlenir.

Eommiteler cabymularmm perekindifi sikhkia ve
Fomite Baskanmun deveti tizerine toplanwr. Tim
galismia ar yamh olarak  siicdiivitlic ve  gerekl
Eavillar tululur.

edrovler Yonetim kumiu’nun  labnl  edecedi
kuralla- dahilinde ve onayi ile mitmkindiir.
YONETIM KURULU KOMITELERIT
gbrev  ve | MADDE 12- Yénetim  Koruly, gérev  ve
sorwiolaluklacmm e dvi sekilde  yenine
Sirket’ir | getirilmesini saflamak Vs Te Sivdeet’in

eeroksininlerim de dikkate alarale Tirk Ticars:
Kammu, Sermave Pilyvasasn Kanune ve Sermave
Piyasas:  dilzenlzmelarine
zovictluy wiulan Komidteler olmak Gzers woterll
savida  sair  komite  olusturar,  Komitelerin
alustrma kararlarinda sérev ve galisma alanlar
isbu Hsas Séelesme Wikimleri de dixkale alinazsak
etrafly olarakk Ebelirlenir. Ydnetim Kurulu her
zaman komitelesin gérev we galisma alanlarini
veniden belirleyebilecedi b lyeliklermde de
oerekli pordilan degisilleri vapahilir,

nyian olarak basia
o A L

Komiteler "Ik Thicaret Kanunu, Sermaye Pivasas
Fanunu, Scermave Pivasast Kurulu diizenlcmeleri
v yiirirlikie bulunan ilgili sair mewviewal ve isbu
Fras Sivlagme hiikiimleri ceteevesinde
vapranditilie ve Zzalivette bulunur.

Komiteler cabsmalarmm gerekiirdiim sikbkra ve
Fomite  Baskanium  daveu
Komitelerin  kararlar.,  avrl
olarak  tutclur, Komitsl
bilgilendirme iglen ¥§
pirevlendivilecell  kisg
viriiolur.

iizerine  teplamr
eadefterde  vazil

v‘cy‘a,{ﬂl’{&a_ Frarcgndan
L

ICRA KURULU :

MADDE 13- Yonetim Koo, Sicket is wve
islemlerinin kendisi darafindan belivlenmis iy
programi ve biitcesl gergevesinde wiirlitiilmesini
serceklestirmel  Dusere  velerlt sawvida  dveden
olusan bir  [ers Kurulu  kumabilir,.  Kurulug
kararnda fera Kurule'mun karar almaya vetkili

olacaig  konular  we  swwrlan el sekilde
belirlenir.
lera Kuorulu  ezhismalarmn  vinlendirecek  wve

dolavisiyla Sirket is ve islomlzering derubte edecck

Yanatim Kurulu
Baskan Velili'nin gagris. lzerine toplanwr. 1ler
vimelm kurulu dyest Baskandan, onune ol
zamanlarda ‘se  Baskan Vekilinden yinshm
kurulunu  toplanbiva  cafirmasmim vareh olarak




lcra Baskani, Yéaetim Kuulu dvaleri amsmdan |
belirlenir, ancak Yénetim Kuruly Baskan ile Tera l
Baskani aym kisi olamaz. Yonetim Kurulw, Tera
Kurnlu iivelerint belirlerken  lera Baskamimin
dnerilerini dikkare alur,

lera Kuruly, Baskammim daveti lizerine $irket

izlerinin serelitirdig stk ilida toplanw.
Toplantilara  lera BaskanvUmm  wemun wdrdiigi
Sirket  wineticileri ile  dgiinell  kisilerin  de

katilimas: caizdir.

[ ¥énetim Kurclo ive t'amﬁqa. IS

| diZerlerimin yazh

istevebihir,

Yénetim kurulu toplanus glindeminde ver alen
konular ile tlaili bilg ve belgeler, esit bilgl akig
saflenmas surelyls, wplanudan makal bir stire
dnec  yonetim oo dvelerinin incelemesing
supulur,

Yénetim Eurulu toplantilars kusal olarak Sivket n
wdnetim  merkesinde  vapilir, Ancak  Yiénclm
Kurulu karaning davamlarak merkezin bulundugu
searin baska bir yerinde weya sair bir kentte
toplant yantlmas da catedir,

Yonetimm  kurulu  teplantlan Tick  Ticarst
Kanunu'nun 1227, maddest wve bu madde
percevesinde  vapllacak dizenlemelere avmzk
kavdivla LEmamen clektreuik ortamda

vapilahilecefi aibi, baz Uyelerin fiziken maveur
buluaduklan bir toplantva bir ksim dvelerin
clekironik oramda kanlmnass soluya da dcrs
edilehiir,

Yimelim Korulo  iyelerinin onlanbilara Filen
katilnzlar csazar; toplanulara weakian crigin
sablavan  her ekl tcknalojic voatemle
katlabilinir. Toplartiva  <aulamayan.  ancak
pdriizlerim vazil olarak sildiren Uyenm pdrilzler
dizer lyclerin bilgisine sunolur,

Yonetnn  Kuruly  karavlam  mmeslanarsk karar
defterine gegirilir. Olumsuz ov kullanan tivelerin
gercheelering de belirlerck Lulane g irealamalan

gerekir. Toplantiva dliskin belgeler le hunlas

lizkin - yazismalar  diizenli olarak  arsivlenir.

Bafunsie Yooelun Kuralu Oyelecioin olumolu
AT,

ayunur arandiin hallerde, alums ,'.--EWT% 11115351

durutunda, Eu.-rmayc Pisafasi & Keninu ve

Sermaye  Pivasasi  Kurud

duﬁm{m nlg'n

pi_\%

angirdiiEn tedbirlere uyalug
xa..-

}*Er‘mugu (x4
tonleng ve kararlarin mp]a das fiazif, bulyfan
uu.ﬁ# aveoklugu  ile aa "‘Ehl,arm. Euitlidi

itde ovlanan konu ertzsi toplantt glindeming
i bu toplantida da ovlar esit olur ise fneri
raddalunmug savilr, Yinetim Kurulu iiyelerinin

her biricin  konum  ve gérev  alanlarina
Bakalimaksean bir oy hekk vacdie,

Ticaret Kanunu nun
clarak iivelerduen
onayl alinarale karar verilmesi

Tiirls
L% &L

ilgili hikimlerine

birinin  Boerisine

caizdir.

&




GENEL MUDUR VE IMZA YETKISI
OLANLARIN ATANKASL:

MADDE 14-  Yonetim Koo vetd soardarin
| helirtmek sart ile fiyeleri arasinda murahhas five
atavabilecedi gibi sirket slerinin gdriilebilmesi
igin  girket adna mra  kKoveoava wetkili we
sozlesme ile galistimlacak (Genzl Midir ve
Midiwleri alavabilic. Bunlarr 1se ahnmalar 1plen
eikarhlraan, cabsma gekiller, velkilen, fieretler
wimetim kurilunca saptanir,

Sirketin yonetim  xarnly  toplantisma katilma
halckina sahip olanlar bu woplantifara, Tiirk Ticarst
Koanununun 1527 nel maddest wvarmea elekronik
artamda da katlabilir, Sirket, Ticarer Sirketlerinde
Anonirn Sirker Genel  Kumdlarr  Thsinda
Flekiromis Ortamda Yapilacak Rurullar Hakkinda
Tebliz hilkimleri wvarinca hak sahislerinin bu
lalenulara elekironik oramda kablmalanng ve
oy vermelsrine  imkan  tamyacak  Elekronik
Toplante Sistenial kurabilzecgl gibi bu emag icin
clugturulmuy sistemlerden de hizmel salin alabilic,
Yamlacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu
hitkril uyarmea kuralmug olan ssiem deerninden
veva destax hizmet! alinacak sistom fizerinden hak
sahiplericin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin
Tebliz  hitkiimlerinde  belirtilen  gergevede
lullenabilmesi saglanir.

SIRKET’IN TEMSIL VE ILZAMI
Madde [4:

Sirket’in disanya karst memsill Yonetun Zuruluna
gittic. Yonetim Kuruly temsil yetkisini bir vewa
daha farla murzhhas iveve veya miidir olaral
iictineli kisilere devredebilir. Tn az bir vdnetim
kemiln iiyesinin lemsil veilkisine  hair olmast
sarthir.

Sirker tarafindan werileezk tim belgelering ve
imzalanacak stzlesmelerin geczrli clahilmesi igin
bunlarm Sicketi lemsile yotkili kisilern Sorkel
unvant alima Loy imealanm tasimes: sartlr.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE:

MADDE L5 Denetimden  Sorumlu Komite,
Sermaye  Pivasast RKanunw, Scrmaye  Pivasasi
Kurulu diizenlenieleri ve yirirltkte bulunan ileili
sair meveual hitdimlerme wygun olarak teshal
ediliv ve laalivet gosterir. Denetimden Soruralu
komite' i pdrey alanlar, calisma csaslan ve
hangi  fivelerden  olusscam  Yinctim  Kurulo
tarafindan belirlenir ve kamuya agilclamr,

Denetimden  Sorumln  Komite'nin  ghrev  ve
sorumlulugn, Yanetim Kurulu'nun Tivk Ticaret
Kanunu'ndan  dogan  sorumlolugonn ortadan
kaldirmaz.

Denctimden Sorumlo Komite gerckl odrdis
takdirde belirli hususlan Sirket (Ganel K 1 na
bilditebilir.

DENETIM
Madde 15:

Sirket’in denetgl secimi ve depetlemmesi ik
Tiwcaret Kanunu, Scromave  Preasast Kanum,
Sermaye Pivasast Kurulu  dizenlemeleri  ve
yirliciiktz  bulunan  sgir 4 %
hitkiimlerine glive gergeklesting

Sirket’in baginsiz de-:let]mf;ﬂ ;
denetimm  kuroousu™ |

o . . L N S
Komitg@an uygun gogistt ilel
oncr{BTacrine Genel Kurul ta
.l ;. T

aieleet hizmet adify baguuwsie denstim
kurlusundan, bu kuealus  teeafindan istibdam
clunan persorelden, bu kuralugun yinelim veya
sermave ag-sindan dofrudan va da dolavh olarak
hikim bulundogo  kir darismanlik  sicketi ve
alisanlanndan damsmanhbk hzmett alamaz. Bu
izenlemeyve  hafimsiz demetim

e Soeliml
= S T e

sepinTRUnHLA
e }"jt‘ll,ﬁ_'iﬁl‘.(;'?"

burulusurnun




KURUMSAL YONETIM KOMITESI:
MADDE 16- Kurumsal
Sermaye Plvasasi Kanane Seroeye Pivasas
Kuwrulu ditzenlemeleri ve virirlikte hulunan ilgil

salt moveauar hitkiimlerine cyvgun olarak teski
eiilir, Taplivel gislerir ve meveuglin Gngdrd CE

sair komitelerin gdrevlerini de yerine getirehilir,

Kurumsal Yinetim Romitesi'nin gérev alanlan,
cialigma esaslan ve hangi irvelerden olusacag.
Yionetim Kurulu tamablindan belirlenir ve Kamuye

aci=lamr,

Yorerm Komiresi,

11

mercek kisi criaklan ve }Tﬁne-ﬁ;::-iie_ri tarafindan
verilan damsmanlik hizmetleri de dihildie. Do
konuda, Vick Tiearel Kenung, Sermave Pivesas
Eanunu, Sermaye Pivasasi Kumulu dizenlemeleri
v yirlrlitkle  bulunan sl TV ALLEL
hiikiinlerine uvulur.

sair

GENEL KURUL TOPLANTILARI

Madde 16

Genel Kurul toplantilannda asafidaks  csaslar
wy gulanr,

a) Capri Seldi: Goeonel Ruwrullar, olafan vewa
claganistl toplame. Bu oplanilara davetle Tk
Tiearer Kanunu, Sermave Plvasast Kanuno,
Sermaye Kurvlu  diizenlemeleari
viiriicliikle bulunan ilgth sair meveual hitkiimlerd
e lam, '

Pivasas Ve

Cienel kurnl toplantilarma dair ilanlar, mevanat ile
Gngdrillen wsullerin vamr swa, mimkdin olan en
tazla sayida pay sahibine wlasmayy sailavacak,
elektronik  haberlesme dehil, her tiirli iletisim
vasitasi ile ilan ve taplantt glinleri Larig olmak
Urere zenel kurmul toplann tarihinder asgari dig
hallz dnceden yamhir.

Sileet’in interner  siesinde, Sicket'in mevzuat
geredl yvapmast gereken bildirim ve agiklamalarin
vam sira, genel kurul toplant. dar ile biclikis,
Sermaye Pivasast Kanunu, Sermave Pivasasi

Kurulu ditcenlemeler] ve viir L'Lr 3

mevenal hitkiimleri gorsfineg j,.jpll axthderel

bildirim ve aeidklamalarva da {:ﬂ’lﬁhﬂ ??\\?lrj

b) Toplant Z.Hmanl'%ldgm (JtlltrLKwul :ght-d
cn az bir defa toplamr. Bu ?}}plan 11!7!&{!:&‘&:‘“1'133{1
:_,-mhw B 1"'hi_'u;d;izﬂ,]n"

gETr_"g'ITI ca f_{{}rllblltme.'hl

incelenerek karara baflanre

%Qaéanﬂ sti Genel  Kuorul,  Sirket  dslerinin

aerakticdifi hallerde ve zamanlarda Tirs Ticarst
Kanuwnu, Sermaye FPiyasas: Kanunu,
Pivasast duzenlemelari

Sermnaye
bu

Sbrlzsme hilkiimlerine gire toplanr ve gerelen
: £ £

Eurulu va sas

kavarlars ahr,

c) Toplanty Yeri: Genel kurullar, Sirket vdnetim
merkezinde wvewva Yonetim Kurulunun vereceli
karar fizerine Sirket merkezinin bulundugu kentin




baska bir verinde veya Istanbul’ da toplanir,

d) Temsil: Genel kKurul toplantilarinda pey
saaiplert kendilerini pay sahi olan veya olmayan

hir vekil mari(ztiyvle temasil ettirehilivler.

Wekdlelen oy wverme konusunda, Tiitk Ticarst
Kanuno, Szrmaye Pivasasi Kanunu, Sermaye
Pivasas, Kuruu dilzealemzlerine ve sair movzuat
hitkiimlerine uyulur.

) Toplantva  Katithm:  Genel  Kurul
toplantilarina murahbas Yonetim Kuruly tyeleri
e owe bir Y8netm Kurolu Oyesinin ve
Bafimsie  Denctim Kurolusu velkilisinin
katlnelan esastir; aveica giindemdeki konun.arla
gl sorumluluslan glanlar wve agklamealarda |
huluimas gerekenler de hazir bulundurulurlar. Bu |
Kisilercen  Ranun  gered oplantda haer
buluamalart  gerskenler  digmda  kalanlar, |
toplenuda heen bulwmmazlar  ise,  twoplantya
katilmema gerckeelen oplan bagkan taralindan
Genel Kurulun bilgisine sunulus.

Pay wshipleri, Tork Ticarel Kanunu, Scrmave
Pivazas: Kanunou, Sermave Pivesast Kurmly ve
Merkesdd Kavit Rwoosu A5 divenlemeleri ile
viiriirlitkte wolunan ilpili salr mevesals uyoun
olarak genel lkarul toplantisua katilabilirler,

f) Toplanti  Baskanlg: Gremel Kol
toplantilaring Gene. Kurel tarafindan segilen, pay
sahibi sifatin tasimasy sart olmayan bir saskan |
yinetir. Baskan turanak yazmant e perek gbriirse |

oy toplama  memurunu belir everck hd:;manhl:l [
olusturur.  Geregiads  baskan
secilebilir.

G T 2
o, S g "

o) Balaanhk ' Ilzma:llu:% -En:'rtl'.t n]&-}:afg;;n ‘E;\fk_.% ?E
olaganisti zenel kurul lnphrmhrmdﬁ; il HJ;.R

Ticaret Dakanligi — Temsileisibin # -r qalalm
bulynmas: sartir. *—ﬂﬂ‘-‘#

Oy Hakla ve Kullanmni Genel Kurul
toplantifarinds  her bir pavin bir oy hakk
vardir. Staki kaohnun sde konusu oldogu Genel
Karnl toplantilarinda oylar el kaldirmak svretivle
verllit. Su xadar L, toplantide temsil olunan
hisgedarlarm virmide birinir istemi halinde wizli

ovi sasvurtlmast zorun udur,




YONETIM KCRULU TOPLANTILARI:
MADDE 17-  Yinetim Kurulu ayda bir defadan
ds olmamak kavdiya Sirkel dsleninin gereklindigi
zaranlarda toplanr.

Yonetim Kurulu kural ola-ak Baskanimn
vevs Baskan Vekilinin gagmsi fizerine toplanr,
Tvelerden en ¢ 3inin islefi  halinde de
Yonetim  Kumlo'oun  toplantiva sagrlmast
zomnludur, Ayrica Dencigilerden herhanai bird de
Yimetim Kurulu'ne giindemini de  suptayasak
toplantiva gaguabiliz,

ria

oplant gagrlannm giindemi igenmesi,

toplant: gliniinden en az 7 giia énce vapilmasi ve

cagriva etindemde veor alan konularla ilgili her
L

o R

4

Bir hiszenin intifa hakk: ile fasarmus halklka basgka
baslka ximselers ait bulundufu aldirde, bunlar
aralarirda anlasarak kerdilerini vygun gardiklen
gekilde temsil ettivelilivler. Anlasamarlarsa Genel
Kurul toplanblarms  kabihmak  ve
hakking intifa halla sahibi kullaoe.

vy wermek

1) Toplantn ve Karar Risabi: Sickeun ttim Genel
Kuorul toplantilarnda toplant ve karar nisaplarl
bakimundan Tiirk Ticaser Kanunu va Sermaye
Pivasas Kanunu hitkimleri uyoulanr,

Liirk

lru

Ticaret
Foanunu®r un Benun
perpevesinde glkarlan y@netmelik ve tebliflere
uvgun alarak Gerel Rurulun gabizma usul ve
esaslanna 1liskin kurallan igeren bir io winerue
hazirlavarak Genel Kurel'un onayima sanar. Cenzl
Kurulun onayladifi ig yinerge Tiearel Sicilinds
ISG e Han edilir,

Y onelim

ilzilt

i} It Yinerge: Bourulu,

hitkipnler:  ve

sl we

j} Genel Kurul toplantisina elektronile prltamda
katthmi:  Sicketin genel  kurul  toplantilarma
katilne hakki olan hak sahipleri bu toplantilara.
Tiirk Ticarel Kanumu® nun 1527 na Maddes
uyarinea elektronik ortamda da katlahilir. Sirkct
wiiriirliikrek| nevELat gergevesinds hak

sahiplerinin genel kurul toplantilarma elekironik |

crtamda katlmalarina, Snaride bulunmalanna ve
ov ku lgmalanng imban lanyvacak  elektronik
genel kurul sistemini kurahileceg wibi bu amag
win olusturulmus sistcmlerden de hizrmer satin
labilic. Yamlacak lim senel kol oplaoblanonda
esas sdzlesmenin bu hilkmil cyarmea, kurulmuy
clan sistem Gzerinden hak sahiplgrinin ve
temsileilerinin, haklanm kullanab: hl‘-gu’li_sj"éﬂllf"

GENEL KURULUN YETKI V& € ("In"rwh- PRI
,4?
| Mladde 17

1&.“@_ ?&

Genel Kool Tirk T l..J'l. l‘,’j!mnuh *‘:stirymu

Mwazast Kanunw ve ilgili wr ey ?memn Lmuﬁam ' 4

l.iTLLhé: velkilen kullanie ve g{i‘n&L_I-.,E'L -‘.t;m
getirir.

Esas Sozlesmanin 3'iinci maddesinde belirtilen
esaslar cergevesinde Sirket tavafindan bir hesap
dédnemi igerisinde vamlacak vardim ve bagisiarn
-‘rﬂt'l.*lrrrl [-'renel Kourul taralindan behirlemr. Cenel
hﬂ]irlen&n st asan witarda  kbadis

yapild .'tar vie vamlan hafsslar dafmlabilic kar
1‘11d1:r'dh11'|a '-ﬁk]enr Nirkat an vapilan

12

hamslarn Sermave Plyvasas aunu nun Gridill
[ I L




tiirlii helpe ve bilailerin cklenmesi morunludur,

Yonctim Kurulu toplanilar kural olarak
Yirket'in wdnetim markezinde wvapilr. Ancak
Yioewn Kurulo karacina davamlacak  merkes
schriv bagka bir verinde weova sair bir kentic
taplantt yapibmasi da caizdir,

Yimelim Kuralu diyelerinin toplantilara
bizzat katlmalar esastiy; toplantdara vzaktan
crisim  saflayan her tivlii teknalojik vbntomle
katilabilinir,  Taplantiva katilamayan,  ancak
cdriislering vazili olarak bildiren livenir adriizler
diger ivelerin bilgisine sunulur,

Yinetim Kuruly kasarlan  imealanarak
karar defterine pegirilic. Qlumsuz oy kullaran
iivelesin  garekgelerini de  belirterzk  tutanad
imzalamalan gerekir, Uoplantya iliskin belgeler
e bunlara iliskin wazsmalar diizenli olarak
ersovlenir, Bafmsy Yooctm Kurola dyvelerinin

tlumlu oyunun arandi@m hallerde, olumswe oy |

kullanmas.  durumunda,  Sermaye  Pivaszasi
Kanunu sermiye  Pivasas Kuruly
diizenlemelerinin dngdrdudil tadbirlere uyulur,

Vi

Yonctim  RKuruly  fivelerinin en az
yansindan bir thzlazom kanhmo ile toplamr ve
Laratlaring kaulan dvelerin gveoklufu ile verir
Ohelann esitligh halinde  ovlapan kanu  crtes!
toplantt  glicdemine alwir, by toplantida dz
ovgoklugu  saglanamazsa Gnent reddolunmuy
savillz, Yonetin Kurulu fivelerinin her birinic
kotwm ve adrev alanlarinag bakilmaksoar hir oy
bk ki verdir.

Tirk Ticaret Kanuru'nun ilgil!
hilkiimlerine wveun  clarak  tvelerden  hirinir
gnerisine digerlerinin vazili onayt alinarak karar
vorbmest catedir,

kazane aktarnimn ditzenlemelerine, Tiirk icaret
Kanunu®na ve ilgili diger mevzuata aykinlik eskil
ctmemesi, perekli fee. durom agiklamalanmn
vapilmast ve wil iginde yaplan baZiglarin gznel
kurulds oraklann bilgisie sunulmas: i

SIRKET'IN IDARESI, TEMSIL VE ILZAMI

MADDE 18- Sirket’in idsresi  ve ortaklar,
igimedl gahoslar, kasai ve idan mergiler nezdinde
termsilt Yanetm Kuulu'a aittie. Genel Kurul'un
pirey v yetk leri disinda kalan, Tirk Ticarel
Kanunu, Sivket Ana Sizesme’si ve salr mevzrat

hitkimler tle  belirlenon Litm 1glerin
virfititmesinde  Yoénelim  Kuule  giérevli we
vetkilidir, Yanetin Korulu  idars ve  tamsil

selahivetini kismen veya tamamen Tk Ticacer
Kanunu hitkiimler cercevesinde Yinetim Kurnlu
tvesi olan murahhaslara bieakabilic.

Sirket’l ileam edecek hier nev’ islem ve

HESAP DONEMI : _
MADDT 18-  5Sicketin hesap dnemi  talovin

viadie ve Ocak avimin birinei 2dinil baslar Arahk
ayvinin sonunco giinii biter.




belzenin gegerli olabilmesi iging Sitket’i lzama
vetkili kisi veva kigilesin vetki suurlar iginde ve
Sirkel Liean unvam albnda vasedilmig mea vewva
imzalarmu ihriva etmesi sartte, Sicker’] temasil ve
ilzama vetkili olanlar ve wvetki anrlar Y dnetim
Kumulu taralimdan taym ve tespit edilip usuling
vvgun olarak tescil ve ilan olunur. Sirket'i ten“si]
ve ilmama vetkili alanlar verkilerini teseil ve ilan
edilmiy smrlaricinde kullanabilirler.

DENETCILER, SECIVI VE [ICRET :
MADDRE 19-  Crenel Korul, oriaklar smsincan
veya disandan bir vl siire ile sdrcy yapmak izerc
ihi denelgi seyer. Giirey slivesi biten Denetei™nin
yverndden sepilmesi caizdir, (Genel Kurul’un segim
kararmda  gérev slrvesi agikga  belictilmemisse
segiin bir yal igin vapilmy addolunur,

Dienetgiler’in belivlenmesinde, seeiminde.
giirevden almrasmda veva denzteilerden irinin
gitevden ayrlmas halinde yerine veni hir deneti
etanmasinda Thirk Tiearet Kanunw ve virbelikie

bulunan sair mevzuat hiikiimlerine wwalur.

Denetgiler'den birinin yeri herhangi bir
sebeple bozalnus olursa, difer denelel Genel
Furul'un ilk foplantisma kadar gfrey yaprak
fizere gerekli nitelikleri bulunan bir kisivi bogalan
denetyilife secer. [er ik Denetel de herhangi bir
scheple airevden avridmis olarsa Yonetim Kurnh:
iivelerinden herhangi birinia bagvurusu iizering
Sirsot merkecindeld Aslive Ticaret Mahkomes:
luralindan deneteiler alamr.

Denetgiler’e verldecck fierot Tonel Kuoro!
taralindan espil olunur,

KARIN DAGITIL.MASI:

MADLDE 19- ",iir]-'.uLin hesap  dinemi sonunda
tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderler
e pnahielil smortscian eibi sitkeice Odenmes!
vova ayrilmast corunlu olar miklarlar e girket
tiizel kizilidi tarafindan ddenmesi zorunly vergiler
dimidldiikien sonra serive kalan ve vilhig bilangoda
gariilen safi (net) kar, varsa gecmiz w1l zararlanmnn
diigiilmesinden sonra, swrasivla asafida gbsterilen |
sexilde tevel olunur ;

Genel Kanum Yedek Akee;
a) %0371 penel kanuni vedek akoove avrilir,

Birmet | emetlii;

b) Kalandan warsa wil icinds vapilan bafis
tarim ilavesi ile Sulunacak mehlag itrerindon,
Tiirk  Ticaret Kanumu ve  Sermave  Piyasas
Meveuatina uyvgun olarak birined temetilt ayvrili

2} Yukandaki indirimler vamildikzan sonra, Genzl

Kurul, kar pavimn, yinetim kurulue Gweleri ile
memur. mistahdem  ve  isgilere.  intla'kurucu
intifa  senedi  sahiplerine, gesitli  amag.arla

kurubmug wakallara ve beneer nitelikieki kgt ve
kurumlara  daiblmasimg karar verme hakking
gahiptir,

ikinci Temerti:
d) Safi kardan, (a), (0) ve (c) bentlerinde belirrilen
meblaglar dilgtiikten sonra kalan fism, Genel |
Eomul, kismen veva tamamen Jklm tgulm: |:m1
clarck dqmmmxa veva Lirk T3

mhl

{JLnr:l Kammi ":"dek‘}*’&g_c_

N _' sr'v_::ﬂ‘ﬁ
i e 2%
sahipleriyvle kaa 1~tu‘e1h et#éﬁ* difer

dagiilnas  karerlasunrilmis  olan

Sdenmls saravenin %937 oramnda sar

e} Pay

ft,;-ﬁ, {ﬁfgl. iiulcn:r sonra buluaan tutaun onda biri,
A {f IQJ'& 111112'; Sune maddesinn 2'nel Dkras (8
{{ o 1) bﬁmdl Lﬁ»zhrlqu zenel kanuni vedek akgeve eklenir.
B >

= I"."__ .:-.l




Yasd hitlani ile avrilmas: gereken vedek shoeler
avrilmadikea, esas sdzlesmede pay sphipleri igin
helivlener kar payy nakden ve'veya hisse senedi
bigiiminde daditlmadikea; baska wadek akge
avrilmasma, ertesi wila kar aktarlmasina wve
temellii duiihonnda, kabilma, kuroeu ve adi intite
seaedl sahiplecine, wénetin kurula {veledd dle
memuar,  milslahdem ve  seilore,  ishu Fsas
siizlezmenin 37 iinci maddesinde zikredien ve
gesith amaclarla kurulmns vakillara ve bu gibi
kisi velveys kurnmlars kar pavt dafiblimasims
karar verilemez,

Kar sayi, dagntum tarihi ilizanyla meveul pavlarn
tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap taribler dikkate
almmaksizin csit alarak dasithr,

Dagminlmzsana karar verilen kanm dagmbim sekli ve
zamanl. vinetim kurulunun bu koaudaci teldifi

izering zenel kurulea kararlagtod,

Bn esas sézlesme hilkimlerine géire zenel lurnl

temaliodan  vertlen  har dagidon kacarr  perd
Aalmarmae.
Yimem  Kowulu, Genel Kool tarafindan

varkilendirilmiz almak ve Tirk Tiemet Kanam,
Sermave Plvasast Kanunu'nun 197 ansu maddesi
ve Sermeye Pivasast Kumlo'nun koruya iliskm
diizenlemelerine uymak sart ile temetti avans
dagnlabilir,. Genel  Kuwrul
Kuruluna verilen temettil avans: datma vetkisi,
bu wetkinin verildidi vil ile smurhicdie, Bir Sneecd
¥ temelLi avdlls. dri Lamiamen 'I'I'IEI.hHI.J].'I'
cdilimediZi  siirece, ek  bir temertll avansi
verilmesine ve/veya temetdl dafimimasina karar
verilemez.

Laralindan  Yinelin

DENETCILER’IN GOREVLERI :

MADDE 20- Denewgiler isbu Ana SSzlesme ile
Tk Tiearet Kanunu we yirticlikie bulunan sair
moeyveualia Gradirilen géivevler yeringe aetivirler,
Deneimden  Sorumle  Komite'nin cafrnlarne
uyarak komitenin -oplantlarima Katilip  istenco
bilgi ve belgeleri verirler,

Deneteiler’den her  biri digerlerinden
bagumsiz olarak gbrevierinl yesine getirmelk ve
vetkilerinl kollwunakla siklmlidic Denetgiler
bu wiinden hep hivlikie sorun ludoe.

[ler bir Denetet Sukel agisindan Bnenl:
nedenlenin olugmas sonuen gerekl gordiginde
veva Sirket sermmavesinin yirmide birind {omisi]
| eden omaklarm  vesveva  Jirket

Dengting |

BAKANLICA VE SEBM i\’E PIYASASI
KURULLU'NA ¥ERILECEK h.;

MADDE Z0- "1’1|1'L1III.|L1|:' Tl '
H:Lkﬂﬂhk dilhil il*T[]i
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Komitesi'nin  istedi halindz Genel Kurul't:
gitndemini dz belirleverek toplentiva cagirmacle
vitkiimlitdiir,

BAGIMSIZ DENLETIM :
MADDE 21-  Sirket’in bafimsz  denetimin

yepacak “bagmmsiz denetim kuruougu™ Y dnetim

Kurulu'nun  &nerisi  dzerine OGenel Kuru.
tarafindan zacilir.

Dadimsiz Denetim Kurulusu run
elatmes e dlzill olurak  Sermave  Plyasas,

Katunu, Sermave FMyvasas Karulo ditrenlemeler:
ve wiiriirlilkte bulunan sair mevzuat hilkiimlerine
wyulur.

sirket hizmet aldifr badunsiz denctim
kurulusundan. o kwulus tarafindan istizdam
olunan perscpelden, bu kurniusun viénetim veys
sermiaye agisindan cofrudan va da delavh olarak
hikim bulundugu bir damsmanlik  sirgen we
calisanlarindan danismanlik hizmeti alamaz. [u
diizenlemeye bafmsrz  denetim  kurolugurum
gargele kist ottallan ve yéneticilern tarafindan
verilen  damgmanhk  hismetleri  dahildie. Bu
kemuda, Sermaye [Piyvasasi Kanwm, Sermave
Pivasusr Kuroly  dieenlemeleni we wibelinlikle
bulunan szir mevzual hitkiimlerine uvulur,
CENEL KURUL :
MADDE 22-  Sirkst pey sahipleri, yilda en az
bir defa Genel Kuarul halinde roplanielar, Y asava
ve Ana Sislesme hikimlering wvgun sekilde
woplanan Genel Kurul biitin hissedaclar. temsil
vder, Genel Kurul'da alman kazirlar gerek kars
ov  kullananlarnn wve gerekse toplantida hazir
bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir,

Sivkel  Oenel  Borullan olagan ve
olaganisii olarak loplanr ve perckh kararian
alir.

Gienel  Kurul  toolanbilarma ¥iinetim
Kuulu  toveleri  ile Denetpiler’in  katilinalar
gsasty,  awhea  aiindemdeld  konunlarla  ilgili
sorw luluklan olanlar  we anklamalarda

| bulunmast gerekenler dz hazir bulunduwalurlar.
Ancak toplantda hamre bolonmas) dngdeilmils
olup ca  kavlamavanlarin  kaclmama neden
vedveva engeller Genel Kurul Daskam taralindan
aciklamr.

Avrica Ynetim Kurulu lvelifine aday
kigilerin e secimin yapilscaimn  Genel Kurul
toplantismda  aazir buluwmalan  gerekli  alup
kendilerine winelulceck somulan covaplama’an
s Flanr,

ILANLAR

Madde 21:

sirket™e ail linkar, konuya ihskin diisenlemeler
diklcate alinarak, Tirk Ticaret Kanunu. Sermave
Pivasast Karum, Sermaye Pivasasi Kurulo
diizenlemeler: ve yiriirlikle buwunan ilaih smir
mevzuat hitkiimlerine uygun olarals yapiir,

YARDIMLASMA:

MADDE 22-  Sirket. miista ve isgpiler |
ig.n yardimlasme sandiklar esitli
leseklkiller  lkurabilir. leri

vénetim kurulu tarafindafl heg

.|.'.l

rjgmi
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Sermaye  Plvasann  Kanunu,  Sermaye
Pivasast Xurulu diizenlemeleri we wiiriirlice
buhunan lzili sair mevewat hikimlesd serefines,
adaylar haklkinda aciklanmam gerekli  bilgiler,
Genel Kuml'da pay sahiplerinin bilgisine sunulur
Pay saniplerinin  bileising sunuomast gercker
hususlar bulundufu takdirde, ayn bir giindemr
maddasi kapsammda Gerel Korulda goiklamr,

GzENFEL, KIRUTCUMN YFETKI ¥F
GOREVLERI :

MADDT 23- Genel  Kuorul, Tiek  Ticare
MKanuw, Serneve Pivasast Kanono v ilaili sair

mevzuatin kendisine tanwdif vetkileri kullanir ve
gotevlenl verne getirir

Sirket Ana SOzlesmesi'nin 3. maddes:
kapsammda her el teminat verilmesi ile bir
hesap dineri igerisinde wapulacak vardin ve
bagizlarn toplaminin Sicket actiflerinin %1 n.
agmast ancak Genel Kusulun bu yinde alacag
| bir karar ile mimkindiir, Genel Kurul ist suur

belirlemek  kosuuvla  énceden by keoulards
Witnetim Karule'nu vetkili kilabilir.
Cierepri halinde Ana Soeleyme

tadilleri ve sermayenin azaltilmast Genel Kurul
karar tle Tirk Ticaret Kananu, Sermaye Pivasas
Banunu, Sermaye Pivasas Kuralo deenlemeler
ve lgili sair  mevzuat  hiikiimeerine  giire
erceklesurlin,

ESAS SOZLESMFE DFEGISIKLIGH -

MADDE 23-

Sirket [ias SOeesmesi'nde wapdacak her tielld
degiziklik Sermaye Pivasasi Kurnu'nun uygon
gériigi ve Gilmrdlk ve Ticaret Bakanh@ rmin iznine |
tabidir;  ancak Kawitle scrmaye  tavam  ginde
vapilacak  sermaye arbrmlannda Giimriik  ve
Ticaret Bakanlig: izni aranmaz.

GENEL EKURUL'DA OV VERME VE
VEKALET ILE TEMSIL, :

MADDE 24-  (Gensl Korul'da her pay sabihine
bir oy hakkr  werilir. Sirket Genel Kurul
toplantilannda  ovlar el kaldwlmak suretivle
virilir, Ancak Sirket sermavesinin virmide biring
sahip bulunan hissedarlorin teklifi izerine gozli
oy 'a bagvurulur,

Gienel Kuru toplantilarinda pay sahipleri
kendilering difer pay sahiplert veya harcten Layi

cdeeckleri  bir wvekil ile temsi. ettirebilir.
Sirke”’in  pay  sahibi  clan  wokiller,  kendi
oy larmdan bazka  temsil eftikleri  pay

sahiplerinden her birinin sahibi oldugu oylan da
fallanmeava vetkilidir, Bir hissenin inlifa bakla ile
tasarrul  hakla  bagka  boska  kimselere  ait
bulundugu takdirde bunlar aralannda anlasa-ak
kendilerini uwoun gbrdilcleri, sekilde nemsil
eltirebilivler,  Anlasamazlarsa  (enel  Kurul
toplantiiannz  katltiak ve ov vermek hakkm
mtila hzkk sahibi kollamr.

18

AZINLIK HAKLARI :

MADDE 24-  Mevenn. ve ishu
fmadirithmity awrihk h:l|x]df1ﬁ‘ﬁb
i sermayenin wvizde baﬁmn 3

velerlidir.




Vekalelen oy werme  honusunds,  Tirk
Ticaret Kavuvru, Sermave Pivesasi Kanunu,
Sermave Plyases Kurulu ddeenlemelerme ve sair
mevzuat hikiimlerine wvulur,

GENEL KURUL BASKANLIK DIVANI :
MADDE 25- Goenel [Kurul Lplantilarna
Yinewm Kurulu Baskarm bagkanbk cder, Onun
voklugunda u ghrevi bagican vekillerinden biri
vapar. Baskan vekillermin de wolkluzunda Genel
Kurul'ea toplant baskan segilir,

KURBUMSAL YONETIM ILKELERL
Macde 25-

Siket ve organlan bSermaye Pivasasi Kumiu
taralindan uveulanman corumiu tuwlan Eurumsal
Yonctim Hkelerine uyar,

FZorunlw ilkelere wyuhnaksuan yapilan iglemler vo
alman Yédnzoim Kuoruly kararlan gegersiz olup
ezas sazlesmeye avkir savilir.

Kurumsal  Yonetim  Ilkelerinin uvzulanmast
halimindan dnermli nitelikie sayilan islemlerdz ve
Sirketin - Snemli  nitelikteki iligkili  tarat
wlernlerinde ve dcineil kisiler lehing 1eminzt,
rehin v dpolek verilmosine fiskin izlomlerinde
Sermaye Piyasast Kurulu'nua kurumsal yinetime
tliskin ddzenlemelerine wyulue

GEN L:L KURUL TOPLANTISINID A
KOMISER BULLNMASIT :
MADDE 26-  Gorek  olafan we  gerckse

olagaaiisti genel kurul toplantilarinda Bakanlik
Eomizeri nin, wplantda buluamas ie ilali Tiark
Ticarel Kenunu, ilgili Bakenlk dizenlemeleri ve
salr mevzuat hiikdmlerine wyulur,

GENEL KURUL'DA TOPLANTIL VE
KARAR YETER SAYISI :
MADDE 27-  Genzl Kuorl'da  karvarlae ek

Tlcaret Kanunundaki dzel Talle

gokludu ile aluur.

distnda o

Olagen ve olaganistii Genel Kurcl toplantilarinda

izhe  Ana  Siwlesme’de  aks dnpgdcithnemis
oldukea Tirk Ticaret Eanurunds Oongdriilen
toplant v karvar nizaplar wygulamr,

Sermaye Plyasasi Kanunu ve Senmaye Pivasas
Kurulu diirenlemelerinde tngiiviilen drel gallerde
e Sermnaye Pivasast Meveuaimda  dmgdriilen
toplantt ve karar nisaplar: wvgulanir.

FESII VE TASFIYE :

MADDE 26- Sicket Tirk Ticarel Kanunu'nda
gésterien sebheplerle infiseh sder veva fesh edilir,
Iflassar bagkaca Dbir sebeple fesih veya infisah
halinde taslive genel kurulea sceilecek Laslive
memurlan tarafindan icra edilir. Tasfive islemleri
Tirk  Tiearet Kananw nun  ilaili  hitkilmlerd
UvaTinca yaplir.

MVIAIIKEME MERCTI :
MADDE 27- Sirket’ n gorek Taalivet ve perckse
tasfivesi zamanmnda Sirket ile L"!'“c“hl’il’ arasimda
degabilecek anlasmazliklar igs

Nirkel merkesinin  bulufidugu®. s
mahkeme ve lera dairelefidie. o= -
:_. . E P \\ - ,5
A Wil W
TR T '}J 4 _‘,-E:f g
¥ g !ﬁ.‘lz?*’ i
ﬁﬁl‘&:\h}';gﬁ-ﬁ' A 4
Wt

IIESAI DONEMI :
MADDE 28-  Sirketin hesap  dinemi takvim
yibidir ve Deak ayvimin borinei giint baglar Aralik

L
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olmeyan hususlar hakkinda lurk F:-::m-..t Kanunu,
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aw1ain sonunen giing birer,

Sermaye Pivasas: Kanunu ve ilgili meveauat
hidkimm eri wyeulanr,

|d)

KARIN DAGITTL.MAST :

MADNDE 29-  Sirketin hesay ddnemi sonurda
tespit ecilen pelirlerinden, Sivketin genel gidarler
ile muhnelit amortisman gibi sirkerce Sdenmesi
veya ayrilmasy zorunly olan miktarlar ile sivket
tiea! kisiligi tavalindan Sdenmiest zoruniu vesgiler
disildiicien  sonra perive  kalan  ve  wilhk
bilangoda gdriilen safi (net) kar, varsa gegmis yil
zararlanmin diisiilmesinden  sonra,
dyadda gisterilen sekilde tevel olunur :

s1rastyla
¥

Ririnei Tertip Kanuni Yedek Akee;

¥ 51 kanuni vedek akeeve avedlir,

Birinci Temetti

b kelandan varsa wil iginde yapilan baig
ki lavest e bulunacak meblag ieeriiden,
Senmave Prvasast Kurulo'nea saplanan oregn ove
miktarlarda birinei temettii aynhr,

) Yulandaki indirimler vapildikoan sonva,
Cienel kKuml, kar payoon, yiinetim karolo Oveler:
ile mamur, mistehdern ve isgilare, ntifa’kurucu
wlila  senedi sahiplerme,  gesith  amaclarle
kurulmis vakiflara ve beneer ritelikieki kKisi ve
kumumlara daditilmazina karar werme halkking
sahiptir,

a)

ikinei ['emetril:

Safi kardan, (a), (B} ve (¢} hentlerinde
belirtlen meblaglar distiiker sonra kalan kismo,
Kurul, kismen wvewa ilie:
temeltlt pavi elarak dafiimeva vesa levkalade
vodek akee olarak avirmavea voetkilidir,

lkined Tertip Kanuni Yedek Akee:

&) Pay sahiplecivle kara isticals eden dijer
himselere  daBitlmast  saradasuolons olan
kisimdan, ddenmis sermayenin %6531 aranimda kar
paxyt ditglildikien sonra bulunan tulann onda bird,
TREK i 466 me maddesinin 2 el Jkrasi 3 nei
bendi uyannca ikinci tertip kammi vedek akce
olarak avrdir.

Yasa hilkmil ile eynbmas zercken vedek akgeler
mynlmadilga, esas sdzlesmede pay sahiplen ipin
belirlenen birinet temettd ve nakden vedvova hisse
senedi bigiminde dagmlnadikea, bazka vedek
akge ayrilmasina, aesi vila kar aktarilmasiia ve
temettl dagitiminda, kanlma, kurucu ve adi intita
senedi sahiplerine, wonetim louruly dvelesi ile
mietnur,  niistahdemn ve  Beilere,  isbu aoa
sozlesmenin domaddesinde wdkredilen ve gesithi
amaglarla kurulmus wvakiflara ve bu gibi kisi
viedveva kuromlara kar 2avr da@inlmasime karar
verilemez.  Ayrica  kardan  ikinel  temettii
dafihras halnde  owdan voksun hisse

Lrane lamziman
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senetlerinin diger paylar gibi sermave paylar
orarnnda esil varaslanma halklary verd.r,

Paylara  iliskin  remeiti,  Kisielyvevm  esas
uyeulanmaksizin, hesap dinemi sonu itibarivle
meycul pavlamm tmiine, bunlanm thrag ve thiisap
1aribleri dikkate alinmaksyon dadi: b,
Daiitlmasmna karar verilen karin dagitum sekli ve
zamani, yvinelim kurulwiwn bu konodaki welkdil
iizerine grenel korvlea Eararlastrl,

Yonetim  Kurulu, Genel Kurul  tarafindan
vetkilendivilmis ve Sermave Plyasas Kanuna'rur
1Emaddes] v Sermaye  Povasus Kurule'oun
konuva iliskin ditzenlemelerine wymak sart ile
temnettl avans daZitabilic. Genel Kura] taralindan
Y #netim Kurniluna verilen temettl avans: daditma
vetkisi, bu yvetiinin verildigl vil fle suuel.die. Bir
tinceki yilin temettit avanslan tamamen mahsup
edilimedigi  strece, ek Db temeull  avans

verilmesine ve'vova wemelld dagiilmasira karar |

verllemes.

BAKANLIGA VE SERMAYLE PIYASASI
KURULL*NA VERILECEK FYRAK:
MADDE 30-  Yibriirliiktekr meveual avarmea,
Dakanlix  dahil  igil mercilere ve  Sermave
Piyasas: Kurulu'ng iletilmesi corunly olan rapor
ve belgeler, vasal siivesi icerizinde ilgili merailar
iletilic.

IFTAL EDILMISTIR

TLANLAR:

MADDE 31 Swrkel’c ait linlar, 1ick Tiesrel
Kanunu, Sermave Pivasas: Kanuou, Sernmaye
Pivasas) Kumlu dilrenlemeleri wve sliriirlilloe
buliman i g1 sair mevzuat hilkimlerne uygun

olarak vapilir,

Crenel Kurul teplanblanna daie ilinlann
toplant: tarthinden en az 21 giin dnee ve en az iki
giinlith garctede vapilm olmas sartlic. Bunlara
ilaveten, toplantl mevzuat ile dngdriilen vsullerin
wvam sia, milmkie olan en farla sayida pay
sahibine  uvlasmawvi  saflayacak., clektroaik
haherlesz dahil, her titrlit ilerisim vasitas: ile
ilan edilir.

Sicket'in  iInternat  sitesinde,  Sirket'in
mevrual gerefl vepmas) gerglen bildirim ye
agiklamalarin yam sira, Genel Kurol toplant: ilam
ile  bhirlikic,  Sermaye  Pivesas Koralo
diizenlemelen ile dnadriilen ilave aciklamalara da
wver verilir,

Sirket  sermavesinin araltlmasing wve
Sitdeet’in castivesine dair ldalar haklanda Tk
Ticarst Kanunu'nun ilgili maddeleri uygulamr.

o

YARDIMLASMA :

IPTAL EDILMISTIR
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MADDE 32-  Sirket, pay sahiplerl,
miistehcemler  ve  iseiler  igin vardimlasma
sandikiart vs buna benzer cesithi tzseldkiller
kurabilir. Bualerin voncunoelikler yonetin kurule
| tarafindan hazmrlanir,
| ANA SOZLESME DEGISIKLIGT :
MADDE 33- Bo Apa Sizesme’de degisiklik
yvapilmas: veya uygulenmas ilgili Bakanhiin ve
Sermaye Plyvasast Kurolunun iznine bagldw. Bo
konudaki degisiklikler usuling wypun clarak
onaylanp Ticaret Siciline tescil ettirildicten sonrz
danlai warihindan baslayip pecedli olut,

IFTAL EDILMISTIR

AZINLIK HAKLAH] :

| MADDE 34- Moveual ve  zbu sdelosmedo
gngdriilmis azmnlik baklacimn kulamlsbilimes:
igin sermavenia vizde besinin temsil olunmas.
vetarhidir,

| KURUMSAL YONETIM ILKELERI :
MADDE 35- Sirket  we  organlan  Sermave
Pivasas Kurulu tarafindan wyeolemmas sorundu
tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uvar ve
Sermaye Pivasast Kurolu tarafirdan oyeulanmas)
zorunlu titulmayan Kuromsal Yinetim Hkelerine
ise ritizlikle uvmayas gavret  eder.  Ancak
avaulanmas:  worualy  fwtubnavan  Koarumsal
Yisnetim [lkelerivin tam olarak uvgulanamamas

halinde bunun gerekeest ve sonuclanna walbk
faalivel  raponmda  ver  wverilir wve  durum
Lamuoyuna agiklanr,

Sermaye Pivasas Kuralo faralindsn wyviulannas
zorunly totulan Kurumsal Yénetim Ilcelerine
uyulmaksizin vaplan iglemler ve ahnan winetim
kuruly kararlan gegersiz olup, esas stzlesmeye
avkirdur,

Kurumsal Yenetim  Ilkelerinin - uyeulanmas:
bakunindan Snemli nielikle say lan slomlorde ve
Sirkesin her tiirlii iliskili taraf islemlernde ve
tpineii kistler lehing tenunal, rehin ve ipolek
verilmesine  iliskin  izlemlerinde,  Scomaye
Pivasasr  Kanunu,  Sermayve  Pivasast Kol
diizenlemeleri ve yiiclidlilodekd Lgili saw mevzoat
hiiktimlerine uyular.

FESIH VE TASFIYE :

MADDE 36- Siket Tatk Ticarst Kanuna'nda
pasterilen seacplerle infisah eder veva fesh edilin
flastan bagkaca bir sebeple fesin vewa infisah
halinde tastive woumi hevetes secilecek taslive
mermurlar tarafindan iera edi'ir. Tasfive islem eri
Tirk  Tiearel  KanuntWnun  algli hikiimeen
warinca vapalir,

IPTAL EDILMISTIR

IPTAL EDILMISTIR

MAHKEME MERCII :
| MADDE 37- Sivhe’in geweh faalivel ve geichss




tsfivesi zamamnds Sirket ile oraklur wrasrda
dodabilecek anlasmazllilar icin mahikems merci
Sirkel  morkesinin bulundugy  sehrin yedkili
maskzame ve icra daireleridir.

KANUNI HUKUMLER:

MADDE 38 Bu Ana Sézlesme'de wvanli
elmayan husualar hakkinda Uitk "Ticaret Kanunu,
Sermaye Pivasast Kanmano we  ilgh mewvewsl
hiikimler: uvzalan:e
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